
FIȘA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA INTERNAȚIONALĂ DANUBIUS
1.2 Facultatea Științe Economice și Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Afaceri, Finanțe și Contabilitate
1.4 Domeniul de studii Contabilitate
1.5 Ciclul de studii1 Licență
1.6 Programul de studii / Calificarea Contabilitate și informatică de gestiune
1.7 Anul universitar 2024-2025

2. Date despre disciplină
2.1 Denumirea disciplinei Contabilitate de gestiune, CCIG 3101
2.2 Titularul activităților de curs Conf.univ.dr. Crețu Carmen
2.3 Titularul activităților de seminar Conf.univ.dr. Crețu Carmen
2.4 Anul de studiu III 2.5 Semestrul I 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul

disciplinei2
De domeniu/
Obligatorie

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice)
3.1 Număr de ore pe săptămână 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar / laborator 2
3.4 Total ore din planul de învățământ 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar / laborator 28
3.7 Distribuția fondului de timp Ore
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 29
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platforme electronice de specialitate și pe teren 15
Pregătire seminarii, teme, referate, portofolii și eseuri 15
Tutoriat/consultații 5
Examinări 2
Alte activități 5
3.8 Total ore de studiu individual 69
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numărul de credite 5

4. Precondiții (acolo unde este cazul) (Se menționează disciplinele care trebuie studiate anterior.)
4.1 de curriculum Contabilitate financiară
4.2 de competențe C1.Identificare si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei:

C1.1.Definirea conceptelor, procedurilor si metodelor folosite in contabilitatea
entitatii/organizatiei, precum si a factorilor economici, sociali si legislativi care influenteaza
operatiunile economico-financiare
C1.2.Explicarea conceptelor, procedeelor şi metodelor folosite în contabilitatea
entității/organizației
C1.3.Aplicarea conceptelor, procedeelor şi metodelor folosite în contabilitatea
entității/organizației pentru înregistrarea operațiunilor economice

C3 Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiarcontabile
si/sau fiscale

C3.1 Definirea conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază pentru pregătirea informațiilor
necesare întocmirii de rapoarte financiar-contabile și/sau fiscale
C3.2 Explicarea conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază pentru pregătirea informațiilor
necesare întocmirii de rapoarte financiar-contabile și/sau fiscale
C3.3 Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor şi metodelor de bază pentru pregătirea
informațiilor necesare întocmirii de rapoarte financiar-contabile și/sau fiscale
C3.4 Evaluarea procedeelor si instrumentelor de prelucrare a informațiilor necesare
întocmirii de rapoarte financiar-contabile și/sau fiscale
C3.5 Întocmirea şi prezentarea de rapoarte financiar-contabile și/sau fiscale

5. Condiții (acolo unde este cazul)

2 obligatorie, opţională, facultativă
1 licență, masterat, doctorat
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5.1 de desfășurare a cursului ● sală de curs dotată cu internet/laptop/tabletă/acces la platforma Danubius
Online (Sakai)/ videoproiector

5.2 de desfășurare a seminarului ● sală de seminar dotată cu internet/laptop/tabletă/acces la platforma Danubius
Online (Sakai)/videoproiector

6. Competențe specifice acumulate (Vizează competențele asigurate de programul de studiu din care face parte
disciplina.)
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C1.Identificare si inregistrarea operatiunilor economice în contabilitatea de gestiune a entității/organizației:
C1.2.Explicarea conceptelor, procedeelor şi metodelor folosite în contabilitatea de gestiune a
entității/organizației
C1.3.Aplicarea conceptelor, procedeelor şi metodelor folosite în contabilitatea de gestiune a
entității/organizației pentru înregistrarea operațiunilor economice
C1.4 Evaluarea procedeelor și tehnicilor aplicabile înregistrării operațiunilor economice în contabilitate
C1.5 Elaborarea unei proceduri de analiză, evaluare şi înregistrare a operațiunilor economice în
contabilitatea de gestiune

C3 Prelucrarea informatiilor în vederea întocmirii de rapoarte financiar-contabile
C3.3 Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor şi metodelor de bază pentru pregătirea informațiilor
necesare întocmirii de rapoarte financiar-contabile în contabilitatea de gestiune
C3.4 Evaluarea procedeelor si instrumentelor de prelucrare a informațiilor necesare întocmirii de
rapoarte financiar-contabile în contabilitatea de gestiune
C3.5 Întocmirea şi prezentarea de rapoarte financiar-contabile în contabilitatea de gestiune
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Nu este cazul

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate)
7.1 Obiectivul general al disciplinei Cursul își propune asimilarea de către studenți a elementelor de calculație a

costurilor, cunoașterea regrupării cheltuielilor din contabilitatea finaciară,
după regulile contabilității de gestiune și înregistrarea operațiunilor
economice.

7.2 Obiectivele specifice Cursul își propune, pe baza cunoștințelor acumulate de studenți în anii
anteriori, aprofundarea noțiunilor referitoare la calculația costurilor,
respectiv procedeele si metodele de calculație, precum și însușirea
noțiunilor legate de sistemul conturilor de gestiune în societățile comerciale
din industrie, comerţ şi servicii.

8. Conținuturi
8.1 Curs /mod de desfășurare Metode de predare Observații
Cursul 1 Obiectivele, funcțiile și rolul contabilității de
gestiune (2 h) (față în față)
1. Noțiuni introductive
2.Delimitări privind consumurile de valori, cheltuielile de
producție și costurile

3.Clasificarea producției
4.Calculația costurilor. Procedee de calculație a costurilor
Cursul 2 Contabilitatea operațiunilor interne de gestiune (2
h) (față în față)
1. Sistemul conturilor de gestiune
2. Metode de calculație a costurilor

- Utilizarea platformei Danubius
Online (Sakai) – secțiunea Meetings
pentru desfășurarea cursurilor

-Expunerea: descrierea, explicaţia,
prelegerea dialog, prelegeri cu
oponenţi, prelegeri în echipă.

- Postarea cursurilor pe platforma
electronică de învățământ Danubius
online (la Resurse)

Modul de
desfășurare
a cursurilor
va fi: în
săptămânile
1 – 11
cursuri față
în față,
săptămânile
12 -14
cursuri
online pe
platforma

2



Cursurile 3-4 Metode de calculație a costurilor – metoda
globală (4 h) (față în față)
1. Caracterizare generală a metodei globale
2. Aplicații practice - metoda globală
Cursurile 5-6 Metode de calculație a costurilor – metoda pe
comenzi (4 ore) (față în față)
1. Caracterizare generală a metodei
2. Aplicații practice privind metoda pe comenzi
Cursurile 7-9 Metode de calculație a costurilor – metoda pe
faze de fabricație (6 ore) (față în față)
1.Caracterizarea generală a metodei
2. Aplicații practice privind metoda pe faze de fabricație
Cursul 10 Metode de calculație a costurilor parţiale –
metoda direct-costing (2 ore) (față în față)
1.Considerații generale privind metoda
2.Aplicații practice privind metoda direct-costing
Cursul 11 Imputarea rațională a cheltuielilor – Costul
subactivității (2 ore) (față în față)
1.Considerații generale
2.Aplicații practice privind costul subactivității
Cursurile 12-14 Contabilitatea de gestiune în comerț
(cursuri online)
1. Considerații generale privind comerțul en gros
2. Sistemul conturilor utilizate în contabilitatea de gestiune în
comerțul en gros
3.Aplicații practice privind contabilitatea de gestiune în comerț

- Suportul de curs în format Power
Point

- Conversaţia: conversaţia euristică,
dezbaterea, dialogul, conversaţii de
fixare şi consolidare a cunoştinţelor,
conversaţii de sistematizare şi
sinteză, conversaţii de aplicare.

- Problematizarea: utilizarea
întrebărilor-problemă, problemelor şi
situaţiilor- problemă.

- Descoperirea: redescoperirea
dirijată şi independentă, descoperirea
creativă, descoperirea prin
documentare.

Danubius
Online
(Sakai

Bibliografie
Crețu Carmen, Suport de curs Contabilitate de gestiune. disponibil pe platforma Sakai
Crețu C., Constandache N., Gheonea V., Roman G., Contabilitate de gestiune. Teorie și aplicații, Editura Zigotto,
Galați, 2010
Dumitru Andreea Paula, Contabilitate de gestiune. De la teorie la practică, Editura Pro Universitaria, 2017
Iacob Constanța, Simionescu Silvia, Manea Delia, Contabilitatea de gestiune. Instrument fundamental al activității
manageriale, Editura Universitaria, 2016
Tabara N., Contabilitate si control de gestiune, studii și cercetări, Ed. Tipo Moldova, Iași, 2004
Tagledi Adriana Monica, Contabilitate de gestiune, Editura Pro Universitaria, București, 2015
OMFP nr.1826/2003 pentru aprobarea precizărilor privind unele măsuri referitoare la organizarea și conducerea
contabilității de gestiune

8.2 Seminar/mod de desfășurare Metode de predare Observații
Seminarul 1 Aplicații privind procedee de delimitare a
cheltuielilor pe purtători și sectoare, de repartizare a
cheltuielilor indirecte, procedee de separare a cheltuielilor de
producție in variabile si fixe (2 ore) (față în față)
Seminarul 2 Aplicații privind procedeele de calculație a
costurilor (2 ore) (față în față)
Seminariile 3-4 Aplicații privind metodele clasice de calculație
a costurilor - metoda globală (4 ore) (față în față)
Seminariile 5-6 Aplicații privind metoda pe comenzi de
fabricație (4 ore) (față în față)
Seminariile 7-9 Aplicații privind metoda pe faze de fabricație
(6 ore) (față în față)
Seminariile 10-11 Aplicații privind metoda direct-costing (4
ore) (față în față)
Seminarul 12 Aplicații privind costul subactivității (2 ore) (față
online)
Seminarul 13 Aplicații privind contabilitatea de gestiune în
comerț (2 ore) (online)
Seminarul 14 Aplicații privind contabilitatea de gestiune în
comerț (2 ore) (online)

- Utilizarea platformei Danubius
Online (Sakai) – secțiunea
Meetings pentru desfășurarea
seminariilor

-Expunerea: descrierea, explicaţia,
prelegerea dialog, prelegeri cu
oponenţi, prelegeri în echipă.

- Problematizarea: utilizarea
întrebărilor-problemă, problemelor
şi situaţiilor- problemă.

- Utilizarea unui program
de contabilitate pentru înregistrea
operațiunilor economice în
contabilitatea de gestiune

- Documente în format scris și
electronic sau alte documentaţii
furnizate de titularul de seminar.

Modul de
desfășurare a
seminarelor va
fi: în
săptămânile 1 –
11 seminare
față în față,
săptămânile 12
-14 seminare
online pe
platforma
Danubius
Online (Sakai))

Bibliografie
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Crețu Carmen (2023), Suport de curs Contabilitate de gestiune. disponibil pe platforma Sakai
Dumitru Andreea Paula (2017), Contabilitate de gestiune. De la teorie la practică, Editura Pro Universitaria
Iacob Constanța, Simionescu Silvia, Manea Delia (2016), Contabilitatea de gestiune. Instrument fundamental
al
activității manageriale, Editura Universitaria
Tagledi Adriana Monica (2015), Contabilitate de gestiune, Editura Pro Universitaria, București
OMFP nr.1826/2003 pentru aprobarea precizărilor privind unele măsuri referitoare la organizarea și
conducerea
contabilității de gestiune

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor
profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
Conţinutul disciplinei este în concordanţă cu ceea ce se predă în alte centre universitare din țară și din străinătate. Pentru
o mai bună adaptare la cerinţele pieţei muncii a conţinutului disciplinei au avut loc întalniri atât cu reprezentaţi ai
mediului de afaceri, cât și cu profesori de contabilitate din învățământul preuniversitar gălățean (fizic sau online).
Orice absolvent va putea opera în contabilitatea de gestiune a entității unde va activa în activitatea profesională și va
putea realiza calculațiile de cost pentru activitatea respectivă.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finală

10.4Curs - Cunoaşterea noţiunilor legate de
costuri (clasificare, sistemul conturilor de
gestiune – funcționalitate)
- Rezolvarea integrală a
problemei de la examen

Examen pe platforma Salai,
mixt: grilă și rezolvarea unei
probleme

70%

10.5 Seminar - Efectuarea temelor de control pe
platforma de învățământ Sakai și a
testului de verificare, pe parcursul
semestrului

Evaluarea temelor de control pe
platforma Danubius Online
(Sakai)

30%

10.6 Standard minim de performanță
- Cunoaşterea noţiunilor legate de costuri (clasificare, sistemul conturilor de gestiune – funcționalitate);
- Înregistrarea a cel puțin 3 operațiuni economice din problema dată la examenul final
- Notarea cu minim 0.75 puncte a fiecărei teme de control de pe platforma electronică de învățământ SAKAI

(Danubius online)

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar
26/08/2024 _________________________ ________________________

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament
30.08.2024 __________________________
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FIŞA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA INTERNATIONALA DANUBIUS
1.2 Facultatea ŞTIINŢE ECONOMICE SI ADMINISTRAREA AFACERILOR
1.3 Departamentul AFACERI, FINANȚE ȘI CONTABILITATE
1.4 Domeniul de studii CONTABILITATE
1.5 Ciclul de studii1 LICENŢĂ
1.6 Programul de studii / Calificarea CONTABILITATE ȘI INFORMATICĂ DE GESTIUNE
1.7 Anul universitar 2024-2025

2. Date despre disciplină
2.1 Denumirea disciplinei ANALIZĂ ECONOMICO-FINANCIARĂ
2.2 Titularul activităţilor de curs Conf. univ.dr. Sîrbu Carmen Gabriela
2.3 Titularul activităţilor de seminar Conf. univ.dr. Sîrbu Carmen Gabriela
2.4 Anul de studiu III 2.5 Semestrul V 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei2 Obl.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice)
3.1 Număr de ore pe săptămână 4 din care: curs 2 seminar / laborator 2
3.4 Total ore din planul de
învătământ

56 din care: curs 28 seminar / laborator 28

3.7 Distribuţia fondului de timp ore
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 53
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platforme electronice de specialitate şi pe teren 10
Pregătire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 15
Tutoriat 0
Examinări 4
Alte activităţi ( participare sesiuni comunicări ştiinţifice, proiecte de cercetare ş.a.) 12
3.8 Total ore de studiu
individual

94

3.9 Total ore pe semestru 150
3.10 Numărul de credite 6

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) (Se menţionează disciplinele care trebuie studiate anterior.)
4.1 de curriculum Contabilitate financiară I și II, Fiscalitate, Marketing, Management, Statistică economică

4.2 de competenţe

C1 Identificare si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea
entitatii/organizatiei
C1.1 Definirea conceptelor, procedurilor si metodelor folosite in contabilitatea
entitatii/organizatiei, precum si a factorilor economici, sociali si legislativi care influenteaza
operatiunile economico-financiare
C1.2 Explicarea conceptelor, procedeelor şi metodelor folosite în contabilitatea
entității/organizaţiei
C1.3 Aplicarea conceptelor, procedeelor şi metodelor folosite în contabilitatea
entității/organizaţiei pentru înregistrarea operaţiunilor economice
C1.4 Evaluarea procedeelor și tehnicilor aplicabile înregistrării operațiunilor economice în
contabilitate
C1.5 Elaborarea unei proceduri de analiză, evaluare şi înregistrare a operațiunilor economice
în contabilitate

C3 Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar-contabile
si/sau fiscal
C3.1 Definirea conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază pentru pregătirea informaţiilor
necesare întocmirii de rapoarte financiar- contabile și/sau fiscal
C3.2 Explicarea conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază pentru pregătirea informaţiilor
necesare întocmirii de rapoarte financiar- contabile și/sau fiscal
C3.3 Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor şi metodelor de bază pentru pregătirea
informaţiilor necesare întocmirii de rapoarte financiar-contabile și/sau fiscal

2 obligatorie, opţională, facultativă
1 licenţă, masterat, doctorat
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5. Condiţii (acolo unde este cazul)
5.1 de desfăşurare a cursului sală de curs dotată cu internet/laptop/tabletă/acces la platforma Danubius Online

(Sakai)/ videoproiector
5.2 de desfăşurare a seminarului
/ laboratorului

sală de seminar dotată cu internet/laptop/tabletă/acces la platforma Danubius
Online (Sakai)/videoproiector

6. Competenţe specifice acumulate (Vizează competenţele asigurate de programul de studiu din care face parte
disciplina.)
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C4 Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari
C4.1 Identificarea si descrierea indicatorilor economico-financiari
C4.2 Explicarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari
C4.3 Aplicarea metodologiei de calcul şi analiză a indicatorilor economico-financiari
C4.4 Utilizarea adecvata a metodologiei de analiza a indicatorilor economico-financiari
C4.5 Proiectarea structurii unei lucrari de analiza a poziției și performanței financiare a
entității/organizației

C
o
m
p
et
e
nţ
e
tr
a
ns
ve
rs
al
e

CT2 Identificarea rolurilor și responsabilităților într-o echipă plurispecializată și aplicarea de tehnici de
relaționare și muncă eficientă în cadrul echipei. Realizarea unei lucrări/ proiect, asumând cu responsabilitate
sarcini specifice rolului într-o echipă plurispecializată.
CT4. Capacitatea de a lua decizii optime bazate pe informaţia contabilă pentru creşterea performanţei
economice a entităţilor

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Disciplina Analiza economico-financiară are ca obiectiv general însuşirea
de către studenţi a noţiunilor generale de analiză economico-financiară şi
a limbajului economic, diagnosticarea corectă a situației
economico-financiare și formularea de propuneri pertinente în vederea
eficientizării acestora, capacitatea de a decide independent.

7.2 Obiectivele specifice
- Însuşirea metodologiei de bază utilizate în analiza economico-financiară
- Analiza şi interpretarea datelor furnizate de situaţiile financiare
- Evaluarea unei stări economice date prin utilizarea indicatorilor
economici
- Utilizarea metodelor şi tehnicilor de diagnostic economico-financiar

8. Conţinuturi
8.1 Curs Metode de predare Observaţii
Curs 1-2
Aspecte teoretico-metodologice ale analizei
economico-financiare. – 4 ore

- Utilizarea platformei
Danubius Online 
(Sakai) – secțiunea
Meetings pentru
desfășurarea cursurilor

Modul de desfășurare a
cursurilor va fi:

- în săptămânile 1 – 11
cursuri față în fațăCurs 3-5

Analiza activităţii de producţie şi comercializare. 6 ore
Curs 6-8
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-Expunerea: descrierea,
explicaţia, prelegerea
dialog, prelegeri cu
oponenţi, prelegeri în
echipă. 

- Postarea cursurilor pe
platforma electronică de
învățământ Danubius
online (la Resurse)

- Conversaţia:
conversaţia euristică,
dezbaterea, dialogul,
conversaţii de fixare şi
consolidare a
cunoştinţelor, conversaţii
de sistematizare şi
sinteză, conversaţii de
aplicare. 

- Problematizarea:
utilizarea
întrebărilor-problemă,
problemelor şi
situaţiilor- problemă. 

- Descoperirea:
redescoperirea dirijată şi
independentă,
descoperirea creativă,
descoperirea prin
documentare. 

-săptămânile  12 -14 
cursuri online pe
platforma Danubius
Online (Sakai

Analiza cheltuielilor întreprinderii. 6 ore
Curs 9-10
Analiza rentabilităţii. 4 ore
Curs 11-12
Analiza gestiunii resurselor umane. 4 ore
Curs 13-14
Analiza gestiunii resurselor materiale. 4 ore

Bibliografie minimală de studiu pentru studenţi
1. C Sirbu, „Analiza economico-financiară”, EDP, Bucureşti, 2008
2. C Sirbu, „Analiza economico-financiara” – suport de curs
3. Anghel I.(coordonator), Ciora C, Irina Daniela Cismasu, Raluca Florentina Cretu, Stefania Cristina Curea,

Eduard Madalin Dinu, Anca Maria Hristea, Ana Maria Popescu, Vasile Robu, Elena Claudia Serban, Daniela
Tutui, Analiza si evaluare economico-financiară. Studii de caz, Editura ASE, 2016

Bibliografie de elaborare a cursului
Bibliografie de elaborare a suportului de studiu

4. Anghel I, Robu V., Popa-Lala I., Stefea P., Mironiuc M., Achim M., Siminica M.,Tratat de analiza
economico-financiara, Ed. Academiei Romane, Bucuresti, 2022

5. Achim M.V., Analiza economico-financiară. Exerciţii şi studii practice, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca, 2017
6. Coord; Anghel I, Robu V., Popa-Lala I., Stefea P., Mironiuc M., Achim M., Siminica M., Tratat de analiza

economico-financiara, Ed. Academiei Romane, Bucuresti, 2022
7. Gheorghiu Al, Analiza economico-financiara la nivel microeconomic, Ed. Economica, București, 2004
8. Sirbu C, „Analiza economico-financiară”, EDP, Bucureşti, 2008
9. Ionescu L, „Analiza economico-financiara”, Ed Pro Universitaria, 2016
10. Robu V., Anghel I., Șerban, C. Analiza economico-financiară a firmei, Editura ASE, 2014
11. Anghel I.(coordonator), Ciora C, Cismasu i, Cretu R., Curea S, Dinu E., Hristea A., Popescu A., Robu V.,

Serban C., Tutui D., Analiza si evaluare economico-financiară. Studii de caz, Editura ASE, 2016
12. Pavaloaia W., Analiza economico-financiara. Concepte si studii de caz, Ed. Economica, 2010
13. Pavaloaia W., Bordeianu G,, Analiza economico-financiara. Studii de caz, Ed. Tehnopress, Iași, 2011
14. Valceanu Gh., Analiza economico-financiara. Teste grila, Ed. A II a, Ed. Economica, Bucuresti, 2010
15. Sirbu C., Constandache N., „Caiet de lucrări aplicative”, Ed. Fundaţiei Academice „Danubius”, Galaţi, 2009
16. Petrescu S., Diagnosticul economico-financiar, Ed. CECCAR, Bucureşti, 2011
17. C. Sirbu, N. Constandache, „Caiet de lucrări aplicative”, Ed. Fundaţiei Academice „Danubius”, Galaţi, 2009

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observaţii
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Seminar 1-2
Metode si tehnici de analiza economico-financiara 4 ore (față
în față)

- Utilizarea platformei
Danubius Online 
(Sakai) – secțiunea
Meetings pentru
desfășurarea seminariilor

-Expunerea: descrierea,
explicaţia, prelegerea
dialog, prelegeri cu
oponenţi, prelegeri în
echipă. 

- Problematizarea:
utilizarea
întrebărilor-problemă,
problemelor şi
situaţiilor- problemă. 

- Utilizarea unui
program de contabilitate
pentru înregistrea
operațiunilor economice
în contabilitatea de
gestiune

- Documente în format
scris și electronic sau
alte documentaţii
furnizate de titularul de
seminar.

Modul de desfășurare a
seminarelor va fi:
- în săptămânile 1 – 11

seminare față în față

- săptămânile  12 -14 
seminare online pe
platforma Danubius
Online (Sakai)

Seminar 3-5
Studii de caz privind analiza activităţii de producţie şi
comercializare 6 ore (față în față)
Seminar 6-8
Studii de caz privind analiza cheltuielilor întreprinderii 6 ore
(față în față)
Seminar 9-10
Studii de caz privind analiza rentabilității 4 ore (față în față)
Seminar 11-12
Studii de caz privind analiza gestiunii resurselor umane. 4 ore
(2 ore fata in fata, 2 ore online)
Seminar 13-14 Studii de caz privind analiza gestiunii
resurselor materiale. 4 ore (online)

Bibliografie
1. Gheorghiu Al, Analiza economico-financiara la nivel microeconomic, Ed. Economica, București, 2004
2. Coord; Anghel I, Robu V., Popa-Lala I., Stefea P., Mironiuc M., Achim M., Siminica M., Tratat de analiza

economico-financiara, Ed. Academiei Romane, Bucuresti, 2022
3. Horneţ Sirbu C., „Diagnosticul şi strategia firmei”, E.D.P., Bucureşti, 2006
4. Sirbu C, „Analiza economico-financiară”, EDP, Bucureşti, 2008
5. Ionescu L, „Analiza economico-financiara”, Ed Pro Universitaria, 2016
6. Robu V., Anghel I., Șerban, C. Analiza economico-financiară a firmei, Editura ASE, 2014
7. Anghel I.(coordonator), Ciora C, Irina Daniela Cismasu, Raluca Florentina Cretu, Stefania Cristina Curea,

Eduard Madalin Dinu, Anca Maria Hristea, Ana Maria Popescu, Vasile Robu, Elena Claudia Serban, Daniela
Tutui, Analiza si evaluare economico-financiară. Studii de caz, Editura ASE, 2016

8. Pavaloaia W., Analiza economico-financiara. Concepte si studii de caz, Ed. Economica, 2010
9. Pavaloaia W., Bordeianu G,, Analiza economico-financiara. Studii de caz, Ed. Tehnopress, Iași, 2011
10. Valceanu Gh., Analiza economico-financiara. Teste grila, Ed. A II a, Ed. Economica, Bucuresti, 2010
11. Sirbu C., Constandache N., „Caiet de lucrări aplicative”, Ed. Fundaţiei Academice „Danubius”, Galaţi, 2009
12. Petrescu S., Diagnosticul economico-financiar, Ed. CECCAR, Bucureşti, 2011

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor
profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Conținutul disciplinei este în concordanță cu ceea ce se predă în alte centre universitare din țară și din străinătate.
Pentru o mai bună adaptare la cerințele pieței muncii a conținutului disciplinei au avut loc întâlniri atât cu
reprezentați ai mediului de afaceri. (fizic sau online). 

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finală

10.4 Curs Frecvenţă, parcurgerea bibliografiei,
cunoaşterea informaţiei predate la
curs

Examen  pe platforma
Sakai, mixt: grilă și
rezolvarea unei probleme

70%

4

http://www.edecon.ro/autor/328/vasile-robu/
http://www.edecon.ro/autor/147/ion-anghel/
http://www.edecon.ro/autor/1116/elena-claudia-serban/
http://www.librarie.net/autor/28460/willi-pavaloaia
http://www.librarie.net/carti/173138/Analiza-economico-financiara-Studii-caz


10.5 Seminar / laborator Frecvenţă, elaborarea unor referate,
teme de casă, teste, participarea la
dezbateri la seminar

Evaluarea a 2 teme de
control pe platforma
Danubius Online (Sakai)

30%

10.6 Standard minim de performanţă
● cunoaşterea în proporţie de 60 % a informaţiei predate la curs;
● activitate la seminar de 50 % (minim o tema rezolvata).

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar
28 / 08 /2024 Conf. univ. dr. Sîrbu Carmen Conf. univ. dr. Sîrbu Carmen

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament
30/08/2024 Lect. univ. dr. Madalina BALAU
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FIȘA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Instituția de învățământ superior Universitatea Internațională DANUBIUS
1.2 Facultatea Științe Economice și Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Afaceri, Finanțe și Contabilitate
1.4 Domeniul de studii Contabilitate
1.5 Ciclul de studii1 Licenţă
1.6 Programul de studii / Calificarea Contabilitate și Informatică de Gestiune
1.7 Forma de învăţământ Învăţământ cu Frecvenţă
1.8 Anul universitar 2024-2025

2. Date despre disciplină
2.1 Denumirea disciplinei SISTEME INFORMATICE DE GESTIUNE
2.2 Titularul activităților de curs Prof. univ. dr. ing. Viorel Ariton
2.3 Titularul activităților de seminar Prof. univ. dr. ing. Viorel Ariton
2.4 Anul de studiu III 2.5 Semestrul I 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei2 Obl.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice)
3.1 Număr de ore pe săptămână 3 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar / laborator 2
3.4 Total ore din planul de învățământ 42 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar / laborator 28
Din care ore de activități online 8 din care: curs 6 seminar / laborator 2
3.7 Distribuția fondului de timp ore
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 30
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platforme electronice de specialitate și pe teren 20
Pregătire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 20
Tutoriat 0
Examinări 2
Alte activități 11
3.8 Total ore de studiu individual 83
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numărul de credite 5

4. Precondiții (acolo unde este cazul) (Se menționează disciplinele care trebuie studiate anterior.)
4.1 de curriculum Informatică Economică, Baze de Date
4.2 de competențe C2.1 Definirea şi descrierea conceptelor fundamentale ale tehnologiei informaţiei şi

comunicaţiilor în economia digitală
C2.2 Explicarea conceptelor fundamentale ale tehnologiei informaţiei şi comunicaţiilor în
economia digitală
C2.5 Utilizarea şi dezvoltarea unui sistem simplu de colectare a informaţiilor, înregistrarea şi
prelucrarea prin SGBD (Sistem de Gestiune a Bazelor de Date).

5. Condiții (acolo unde este cazul)
5.1 de desfășurare a cursului -
5.2 de desfășurare a seminarului / laboratorului laborator de informatică

6. Competențe specifice acumulate (Vizează competențele asigurate de programul de studiu din care face parte
disciplina.)

2 obligatorie, opţională, facultativă
1 licență, masterat, doctorat
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C2.1 Definirea şi descrierea conceptelor fundamentale ale tehnologiei informaţiei şi comunicaţiilor în economia
digitală
C2.2 Explicarea conceptelor fundamentale ale tehnologiei informaţiei şi comunicaţiilor in economia digitala
C2.3 Utilizarea sistemelor de gestiune a bazelor de date şi a programelor specifice
C2.4 Studierea comparativa şi evaluarea critica a principalelor programe de evidenta şi raportare
financiar-contabila
C2.5 Utilizarea şi dezvoltarea unui sistem simplu de colectare a informaţiilor in vederea modelării şi
înregistrării în baze de date a unor operaţiuni economice

C
o
m
pe
te
nț
e
tra
ns
ve
rs
al
e

Nu este cazul

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate)
7.1 Obiectivul
general al
disciplinei

Familiarizarea cu conceptele sistemice în general, cu specificul sistemelor informaţionale şi a
sistemelor informatice în economie.
Familiarizarea cu rolul şi atribuţiile analistului de sistem (în domeniul economic) cu metodologiile de
dezvoltare şi implementare a sistemelor informatice de gestiune, precum şi cu modelarea proceselor
economice şi proiectarea gestionaării lor prin baze de date.

7.2
Obiectivele
specifice

● Prezentarea tipurilor de sisteme informatice şi rolul lor în admonistrarea resurselor intreprinderii.
● Însuşirea conceptelor de bază privind modelarea proceselor de buinsess pentru gestiunea

integrată a întreprinderii (ERP, SCM, CRM).
● Problematica analizei de sistem şi asistarea specialistului TIC în diferite etape din ciclul de viaţa

ale sistemului informatic.
● Prezentarea şi utilizarea unor metode de modelare simplă a unui sistem informatic, cu explicarea

modului principial de răspuns la interogări.

8. Conținuturi
8.1 Curs Tipul activităţii Metode de predare Observații
Sisteme informaţionale şi sisteme informatice (SI) Faţă în faţă Prelegerea,

explicația, ilustrarea
grafică, prezentarea
de cazuri cu
specific şi
interpretare

Predarea cunoştinţelor
se face în conformitate
cu strategiile actuale,
folosind elemente
novatoare – slide-uri,
platforma Danubius
on-line, dialog,
analize, comparații,
exemplificări, pentru
centrare pe student și
pe rezultatele învățării

Evoluţia sisteme informatice în economie. On line
Modelarea proceselor de business prin Baze de
Date

Faţă în faţă

Ciclul de viaţă al unui sistme informatic şi rolul
analistului de sistem în fiecare etapă

Faţă în faţă

SI pentru administrarea resurselor organizaţiei ERP Faţă în faţă
SI pentru lanţul de furnizori şi clienţi (SCM, CRM) On line
Abordări cu valoare adăugată în organizaţii (BPM,
BPR)

On line

Bibliografie minimală
Ariton V. Sisteme informatice cu baze de date, Ed. Europlus, 2006.
Ariton V., Proiectarea Sistemelor Informatice – note de curs, Ed. Europlus, 2005.
Ariton V., Sisteme Informatice de Gestiune – note de curs, SAKAI on-line, 2022.
Bibliografie
Ariton V. Sisteme informatice cu baze de date, Ed. Europlus, 2006.
Ariton V., Fundamente ale Tehnologiei Informaţiei şi Comunicaţiilor, Ed. Did. şi Ped., Bucureşti, 2004
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Ariton V., Proiectarea Sistemelor Informatice – note de curs, Ed. Europlus, 2005.
Burdescu, Dumitru Dan, Baze de date, Editura Universitaria, 2004
Cârstea, C., Sisteme informatice de gestiune, Ediția a 3-a, Ed. Omnia Uni, 2011
Conoly T., Begg C., Baze de date. Proiectare, implementare, gestionare., Editura Teora, 2001.
Danilescu, L., Sisteme informatice de gestiune, Edit. Univ. Danubius, 2010
Davidescu N.et al., Sisteme informatice financiar-bancare, Editura All 1998/1999.
Jacobson I, Booch G., Rumbaugh J., The Unified Software Development Process, Addison-Wesley, 1999.
Jeffrey H. A., Prescott M. B., McFadden F.R., Modern Database Management, Sixth Edition, Prentice Hall, 2002.
Kendall K. E., Kendall J.E., Systems Analysis and Design, Prentice Hall, 4th Edition, 1999.
Lungu I., et al., Sisteme Informatice, Editura Economică, 2003.
Nicolescu O. (Ed.), Sistemul informaţional-managerial al organizaţiei, Ed. Economică, 2001.
Ștefan V., Proiectarea sistemelor informatice de gestiune, Bibliotheca, 2015.

8.2 Seminar / laborator Tipul activităţii Metode de predare Observații
Sisteme Informatice în Economie Faţă în faţă Studiul de caz,

dezbatere,
exemplificări.
Analiza,
instrumente
software, studiu
comparativ
Modelarea software
prin tabele.

Centrare pe
student și pe
rezultatele
învățării

Sisteme Informatice de gestiune integrate Faţă în faţă
Structura SGBD; instrumente de integrare în sistemul
comunicaţional al organizaţiei

Faţă în faţă

Aplicaţii de gestiune cu baze de date Faţă în faţă
Lucrul cu sisteme informatice de gestiune demonstrative On line
Utilizarea unui SGBD pentru crearea de tabele şi interogări
cu relaţii complexe

Faţă în faţă

Sisteme de gestiune cu baze de date pentru CRM Faţă în faţă
Sisteme de gestiune cu baze de date pentru SCM Faţă în faţă
Gestiunea şi reingineria proceselor de business (BPM, BPR) Faţă în faţă

Bibliografie
Ariton V. Sisteme informatice cu baze de date, Ed. Europlus, 2006.
Ariton V., Fundamente ale Tehnologiei Informaţiei şi Comunicaţiilor, Ed. Did. şi Ped., Bucureşti, 2004
Ariton V., Proiectarea Sistemelor Informatice – note de curs, Ed. Europlus, 2005.
Ștefan V., Proiectarea sistemelor informatice de gestiune, Bibliotheca, 2015.
Radu I, et al., Informatică şi Management – o cale spre performanţă, Editura Universitară, Bucureşti, 2005.

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor
profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
Dezvoltarea capacitații de identificare, analiza şi soluționare a unor etape în realizarea sistemelor informatice.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finală

10.4 Curs Frecvenţă, participare, documentare,
cunoaştere informaţie predata la curs

Examen scris
pe platforma SAKAI

70%

10.5 Seminar / laborator Teme de casă, participarea la
dezbateri de laborator

Evaluare continua
pe platforma SAKAI

30%

10.6 Standard minim de performanță
● cunoaşterea în proporţie de 70 % a informaţiei predate la curs;
● activitate la laborator de 30 %.

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar
28 / 08 / 2024 Prof. univ. dr. ing. Viorel Ariton Prof.univ.dr. Viorel Ariton

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament
30/ 08/ 2024 Lect.univ.dr. Mădălina Bălău
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FIŞA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA INTERNATIONALA DANUBIUS
1.2 Facultatea ŞTIINŢE ECONOMICE ȘI ADMINISTRAREA AFACERILOR
1.3 Departamentul AFACERI, FINANȚE ȘI CONTABILITATE
1.4 Domeniul de studii CONTABILITATE
1.5 Ciclul de studii1 LICENŢĂ
1.6 Programul de studii / Calificarea Contabilitate și informatică de gestiune - IF
1.7 An universitar 2024-2025

2. Date despre disciplină
2.1 Denumirea disciplinei EVALUAREA FIRMEI
2.2 Titularul activităţilor de curs Lect.univ.dr. Florentin-Emil Tanasă
2.3 Titularul activităţilor de seminar Lect.univ.dr. Florentin-Emil Tanasă
2.4 Anul de studiu III 2.5 Semestrul 1 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei2 Opt.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice)
3.1 Număr de ore pe săptămână 4 din care: curs 2 seminar 2
3.4 Total ore din planul de învățământ 56 din care: curs 28 seminar 28
3.7 Distribuţia fondului de timp ore
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 20
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platforme electronice de specialitate şi pe teren 10
Pregătire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 20
Tutoriat 7
Examinări 2
Alte activităţi ( participare sesiuni comunicări ştiinţifice, proiecte de cercetare ş.a.) 10
3.8 Total ore de studiu individual 69
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numărul de credite 5

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) (Se menţionează disciplinele care trebuie studiate anterior.)
4.1 de curriculum Bazele contabilității I și II, Contabilitate financiară I și II, Doctrina și deontologia profesiei

contabile, Gestiunea financiară a firmei
4.2 de competenţe C1 Identificare şi înregistrarea operaţiunilor economice în contabilitatea entităţii/organizaţiei

C1.1 Definirea conceptelor, procedurilor şi metodelor folosite în contabilitatea
entităţii/organizaţiei, precum şi a factorilor economici, sociali şi legislativi care influenţează
operaţiunile economico-financiare
C1.2 Explicarea conceptelor, procedeelor şi metodelor folosite în contabilitatea
entității/organizaţiei
C1.3 Aplicarea conceptelor, procedeelor şi metodelor folosite în contabilitatea
entității/organizaţiei pentru înregistrarea operaţiunilor economice
C1.4 Evaluarea procedeelor și tehnicilor aplicabile înregistrării operațiunilor economice în
contabilitate
C1.5 Elaborarea unei proceduri de analiză, evaluare şi înregistrare a operațiunilor economice în
contabilitate
C3 Prelucrarea informaţiilor în vederea întocmirii de rapoarte financiar-contabile şi/sau fiscale
C3.1 Definirea conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază pentru pregătirea informaţiilor necesare
întocmirii de rapoarte financiar-contabile şi/sau fiscale
C3.2. Explicarea conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază pentru pregătirea informaţiilor
necesare întocmirii de rapoarte financiar-contabile şi/sau fiscale
C3.3 Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor şi metodelor de bază pentru pregătirea
informațiilor necesare întocmirii de rapoarte financiar-contabile şi/sau fiscale
C3.4 Evaluarea procedeelor şi instrumentelor de prelucrare a informațiilor necesare întocmirii de
rapoarte financiar-contabile şi/sau fiscale
C3.5 Întocmirea şi prezentarea de rapoarte financiar-contabile și/sau fiscale

2 obligatorie, opţională, facultativă
1 licenţă, masterat, doctorat
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C4 Determinarea şi interpretarea indicatorilor economico-financiari
C4.1 Identificarea şi descrierea indicatorilor economico-financiari
C4.2 Explicarea şi interpretarea indicatorilor economico-financiari
C4.3 Aplicarea metodologiei de calcul şi analiză a indicatorilor economico-financiari
C4.4 Utilizarea adecvată a metodologiei de analiza a indicatorilor economico-financiari
C4.5 Proiectarea structurii unei lucrări de analiza a poziţiei și performanței financiare a
entității/organizației

5. Condiţii (acolo unde este cazul)
5.1 de desfăşurare a cursului ● Conexiune internet -
5.2 de desfăşurare a seminarului /
laboratorului

● sală de seminar dotată cu videoproiector și acces la Internet -

6. Competenţe specifice acumulate (Vizează competenţele asigurate de programul de studiu din care face parte
disciplina.)
Co
mp
ete
nțe
pro
fesi
ona
le

C4 Determinarea şi interpretarea indicatorilor economico-financiari
C4.1 Identificarea şi descrierea indicatorilor economico-financiari
C4.2 Explicarea şi interpretarea indicatorilor economico-financiari
C4.3 Aplicarea metodologiei de calcul şi analiză a indicatorilor economico-financiari
C4.4 Utilizarea adecvată a metodologiei de analiza a indicatorilor economico-financiari
C4.5 Proiectarea structurii unei lucrări de analiza a poziţiei și performanței financiare a entității/organizației

Co
mp
ete
nțe
tra
nsv
ers
ale

Nu este cazul.

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei
Disciplina îşi propune iniţierea studenţilor în studiul principalelor
concepte din domeniul evaluaării intreprinderilor pentru diferite scopuri
precum fuziuni, divizări, vânzări de participatii minoritare sau majoritare.
Stabilirea valorii de piaţă a firmelor în fundamentarea deciziilor
economico-financiare privind dezvoltarea, consolidarea şi capitalizarea
acestora
Conţinutul disciplinei contribuie la realizarea unei formări la nivel
superior a studentului şi economistului în general, asigurându-i pregătirea
teoretică pentru a estimarea valorii unei intreprinderi prin raportare la
Standardele de Evaluare a bunurilor din România și la Standardele
Internaționale de Evaluare.

7.2 Obiectivele specifice
● cunoaşterea, înţelegerea şi utilizarea adecvată a noţiunilor
specifice;
● înţelegerea conceptelor specifice evaluării întreprinderilor și a
evaluaării bunurilor la modul general, prin comparaţii, exemplificări,
studii de caz, dialog, joc de rol
● cunoaşterea legislaţiei în domeniu şi a conceptelor specifice de
lucru ale domeniului.
● capacitatea de a aplica teoria în situaţii noi, prin însuşirea
practicilor, tehnicilor şi metodologiilor concrete privind abordările (prin
piață, cost și venit) în evaluarea firmei.
● formarea şi dezvoltarea abilităţilor de analiză şi operare cu
noţiunile specifice disciplinei;
● utilizarea unor metode şi tehnici de aplicare a elementelor
dobândite;
● realizarea unor analize comparative, în timp şi spaţiu (prin
înțelegerea notiunilor specifice din abordarea prin piață in evaluarea
intreprinderilor);
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● valorificarea cunoştinţelor teoretice în diverse exerciţii aplicative
desfăşurate pe parcursul semestrului pe baza de dezbateri, studii de caz,
dialog constructiv; joc de rol, explicaţii.

La finalizarea cu succes a acestei discipline, studenţii vor fi capabili să:
● explice problematica valorii de piaţă a firmelor;
● descrie modul în care se analizează şi se valorifică rezultatul
evaluării;
● utilizeze metode specifice procesului de evaluare;
● delimiteze abordările în evaluarea unei întreprinderi
● analizeze importanţa selectării metodelor de evaluare şi impactul
acestora în rezultatul final;
● estimeze valoarea unei intreprinderi prin metoda patrimoniale de
analiza
● valorifice rezultatele evaluărilor.

8. Conţinuturi
8.1 Curs Metode de predare Observaţii
1 CONCEPTE ŞI DEFINIŢII – 4 ore
1.1. Scurt istoric al teoriei evaluării. Concepte de
bază în evaluare
1.2. Relaţia între valoare şi preţ în teoria
evaluării
1.3. Esenţa evaluării întreprinderii ca sistem
1.4. Valoarea patrimonială şi valoarea financiară
a întreprinderii
1.5. Importanţa şi necesitatea evaluării
întreprinderii
1.6. Principalele tipuri de valoare a întreprinderii
1.7. Criterii de evaluare a întreprinderii
1.8. Principiile de bază ale evaluării
întreprinderii
1.9. Raportul de evaluare
1.9.1. Etapele realizării activității practice de
evaluare
1.9.2. Structura raportului de evaluare
1.9.3. Tipuri de rapoarte de evaluare

Prelegerea, Analiza, modelarea
logico-econometrica, studiul

comparativ, referatul,
documentarea, joc de rol, studiul de
caz, metoda activitatii pe grupe,
dezbaterea, exercitii, calcule

Scop: Centrare pe student
și pe rezultatele învățării

2 DETERMINAREA – 4 ore
ELEMENTELOR FUNDAMENTALE ALE
EVALUĂRII
2.1. Calcule de actualizare/capitalizare utilizate
în
evaluare
2.2. Metode de evaluare a întreprinderii
2.2.1. Metode de evaluare în contextul evoluţiei
economice
2.2.2. Aportul metodelor clasice de evaluare
2.3. Elementele de bază ale evaluării
patrimoniale
2.4. Evaluarea pe baza valorilor derivate din
valoarea contabilă
2.4.1. Valoarea activului în cazul lichidării
întreprinderii
2.4.2. Valoarea activului în cazul continuării
activităţii întreprinderii
2.4.3. Rezultatele asociate valorilor patrimoniale
3. METODE DE EVALUARE
BAZATE PE COMPARAŢIA DE PIAŢĂ – 6
ore
3.1. Elemente definitorii ale metodelor de
evaluare bazate pe comparaţia de piaţă
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3.2. Performanţa bursieră a întreprinderii cotate
3.3. Ratele bursiere de performanţă
3.4. Rate de actualizare în evaluarea de piaţă
3.4.1. Rata de actualizare prin costul
capitalurilor
investite
3.4.2. Rata de capitalizare prin coeficienţi
multiplicatori
3.5. Metode bursiere pe bază de
rentabilitate şi randament
3.5.1. Evaluarea prin intermediul capitalizării
bursiere
3.5.2. Evaluarea prin metoda PER
3.5.3. Evaluarea prin fluxurile de dividende
3.5.4. Evaluarea prin mecanismul creării de
4 METODE DE EVALUARE PE
BAZĂ DE VENIT – 4 ore
4.1. Concepte privind evaluarea pe baza
actualizării fluxurilor
4.2. Metode de determinare a ratei de
capitalizare (discount)
4.3. Metoda valorii de rentabilitate (a
capitalizării
profitului)
4.4. Metoda actualizării fluxurilor de lichidităţi
(Discounted Cash-Flow)
4.4.1. Metoda actualizării Cash-flow-ului
disponibil pentru investitori
4.4.2. Metoda actualizării Cash-flow-ului
disponibil pentru acţionari
4.4.3. Procedee de evaluare prin metoda DCF
4.4.4. Avantajele şi limitele metodei de evaluare
pe bază de veni
METODE DE EVALUARE PRIN
ACTIVE – 4 ore
5.1. Evaluarea elementelor patrimoniale de activ
5.1.1. Evaluarea imobilizărilor necorporale
5.1.2. Evaluarea imobilizărilor corporale
5.1.3. Evaluarea imobilizărilor financiare
5.1.4. Evaluarea activelor circulante
5.2. Evaluarea pasivelor de natura datoriilor
5.3. Limitele metodelor de evaluare patrimoniale
EVALUAREA
ÎNTREPRINDERILOR ÎN SITUAŢII
PARTICULARE 4 ore
6.1. Evaluarea administrativă
6.2. Evaluarea bazată pe teoria opţiunilor
6.3. Evaluarea în cazul privatizărilor
6.4. Evaluarea în cazul vânzării întreprinderii
către salariaţi
6.5. Evaluarea întreprinderilor mici şi mijlocii
6.6. Evaluarea grupurilor de întreprinderi
6.7. Evaluarea întreprinderilor în dificultate
6.8. Evaluarea pentru întocmirea situaţiilor
financiare
6.9. Sinteza privind metodele de evaluare
Cursurile se vor desfășura în format față în
față în săptămânile 1-9, 12-13 și în format
online (onsit) în săptămânile 10,11 și 14
Bibliografie minimală de studiu pentru studenţi
- Suport de studiu disponibil pe platforma Sakai
- Standardele de Evaluare ANEVAR 2022
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- Stan, S., Anghel, I., Evaluarea întreprinderii, Editura Iroval, Bucureşti, 2018
- Bucătaru, D., Abordări şi metode de evaluare a întreprinderii, Editura TIPO MOLDOVA, Iaşi, 2016;
- Anghel I., coord. – Analiza si evaluare economico-financiara. Studii de caz, Ed. ASE, 2016
- Bucătaru, D., Finanţele întreprinderii, Editura TIPO MOLDOVA, Iaşi, 2016;
- Stan, S., Anghel, I., Capitalul Intelectual al intreprinderii. Evaluarea proprietății intelectuale si a altor active
necorporale, Editura IROVAL, Bucuresti, 2006
- Pripoaie, R – „Gestiune financiară”, Ed. Universitară Danubius, Galați, 2016,
- Pripoaie, R – ”Evaluarea întreprinderii”, Ed. Universitară Danubius, Galați, 2016,;
- Radu Stroe – ”Gestiunea financiara a întreprinderii - Note de curs si aplicații”, Ed. ASE, București, 2012;
- Robu Vasile; Anghel Ion; Șerban Claudia; Tutui Daniela – ”Evaluarea întreprinderii”, Ed. ASE, București, 2010;
- Chappelle, Ph., L’evaluasion des entreprisess, Ed. Economica, Paris, 2002;
- Thauvron, A., Evaluasion d’entreprise, 2e Edition, Economica, Paris, 2014.
- documentare online:
www.nou.anevar.ro
www.ivsc.org
www.bvb.ro
www.kmarket.ro
www.darian.ro
www.stern.nyu.edu/adamodar/
Bibliografie de elaborare a cursului
- Standardele de Evaluare ANEVAR 2022
- Stan, S., Anghel, I., Evaluarea întreprinderii, Editura Iroval, Bucureşti, 2018
- Pripoaie, R – „Gestiune financiară”, Ed. Universitară Danubius, Galați, 2016,
- Pripoaie, R – ”Evaluarea întreprinderii”, Ed. Universitară Danubius, Galați, 2016,;
- Radu Stroe – ”Gestiunea financiara a întreprinderii - Note de curs si aplicații”, Ed. ASE, București, 2012;
- Robu Vasile; Anghel Ion; Șerban Claudia; Tutui Daniela – ”Evaluarea întreprinderii”, Ed. ASE, București, 2010;
- documentare online:
www.nou.anevar.ro
www.ivsc.org
www.bvb.ro
www.kmarket.ro
www.darian.ro
www.stern.nyu.edu/adamodar/

8.2 Seminar 2 ore/seminar Metode de predare Observaţii
Seminar 1. Relaţia între valoare şi preţ în
teoria evaluării. Esenţa evaluării întreprinderii ca
sistem. Valoarea patrimonială şi valoarea
financiară a întreprinderii

Analiza, modelarea
logico-econometrica, studiul

comparativ, referatul,
documentarea, joc de rol, studiul de
caz, metoda activitatii pe grupe,
dezbaterea, exercitii, calcule

Scop: Centrare pe student
și pe rezultatele învățării

Seminar 2. Principalele tipuri de valoare a
întreprinderii. Principiile de bază ale evaluării
întreprinderii.

Seminar 3 Calcule de actualizare /capitalizare
utilizate în
Evaluare. Metode de evaluare a întreprinderii

Seminar 4 Standardele de evaluare relevante
pentru evaluarea firmei
Seminar 5 Elementele de bază ale evaluării
Patrimoniale. Evaluarea pe baza valorilor
derivate din valoarea contabilă.
Seminar 6 Elemente definitorii ale metodelor de
evaluare bazate pe comparaţia de piaţă.
Performanţa bursieră a întreprinderii cotate.
Ratele bursiere de 15.11.2000performanţă.
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Seminar 7 Rate de actualizare în evaluarea de
piaţă Rata de actualizare prin costul capitalurilor
investite. Rata de capitalizare prin coeficienţi
multiplicatori

Seminar 8 Evaluarea elementelor patrimoniale
de activ. Evaluarea pasivelor de natura datoriilor
– exemple practice
Seminar 9 Evaluarea elementelor patrimoniale
de activ. Evaluarea pasivelor de natura datoriilor
– exemple practice
Seminar 10 Metoda actualizării fluxurilor de
lichidităţi. (Discounted Cash-Flow)
Seminar 11 Metode bursiere pe bază de
rentabilitate şi randament
Seminar 12. Concepte privind evaluarea pe baza
actualizării fluxurilor. Metode de determinare a
ratei de capitalizare (discount). Metoda valorii
de rentabilitate.
Seminar 13 Exemple practice – abordarea prin
piață
Seminar 14 Exemple practice – abordarea prin
venit
Seminariile se vor desfășura în format față în
față în săptămânile 1-9, 12-13 și în format
online (onsit) în săptămânile 10,11 și 14
Bibliografie

- Standardele de Evaluare ANEVAR 2022
- Stan, S., Anghel, I., Evaluarea întreprinderii, Editura Iroval, Bucureşti, 2018
- Pripoaie, R – „Gestiune financiară”, Ed. Universitară Danubius, Galați, 2016,
- Pripoaie, R – ”Evaluarea întreprinderii”, Ed. Universitară Danubius, Galați, 2016,;
- Radu Stroe – ”Gestiunea financiara a întreprinderii - Note de curs si aplicații”, Ed. ASE, București, 2012;
- Robu Vasile; Anghel Ion; Șerban Claudia; Tutui Daniela – ”Evaluarea întreprinderii”, Ed. ASE, București, 2010;
- documentare online:
www.nou.anevar.ro
www.ivsc.org
www.bvb.ro
www.kmarket.ro
www.darian.ro
www.stern.nyu.edu/adamodar/

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor
profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

● Participarea la identificarea unor soluţii pentru probleme ale comunităţii legate de evaluarea întreprinderilor
prin metode de evaluare patrimoniale, a celor bazate pe valoarea de rentabilitate (randament) și goodwill, precum și
evaluarea unei firme bazate pe actualizarea cash-flow-ului.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finală

10.4 Curs Frecvenţă, parcurgerea bibliografiei,
cunoaşterea informaţiei predate la

Examen scris
pe platforma SAKAI

70%
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curs, obținerea competențelor
profesionale

10.5 Seminar / laborator Frecvenţă, elaborarea unor referate,
teme de casă, teste, participarea la
dezbateri la seminar

Evaluare continuă
pe platforma SAKAI

30%

10.6 Standard minim de performanţă
● cunoaşterea în proporţie de 50 % a informaţiei predate la curs;
● activitate la seminar de 50 % (și teme pe Danubius on-line).

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar
26.08.2024 Lect.univ.dr. Florentin-Emil Tanasă Lect. univ. dr. Florentin-Emil Tanasă

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament
30.08.2024 Lect. Univ. dr. Mădălina Bălău
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FIȘA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Instituția de învățământ superior Universitatea internațională DANUBIUS
1.2 Facultatea Științe Economice și Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Afaceri, Finanțe și Contabilitate
1.4 Domeniul de studii Contabilitate
1.5 Ciclul de studii1 Licență
1.6 Programul de studii / Calificarea Contabilitate și informatică de gestiune IF
1.7.Anul universitar 2024-2025

2. Date despre disciplină
2.1 Denumirea disciplinei Expertiză contabilă și consultanță fiscală, CCIG3206
2.2 Titularul activităților de curs Conf.univ.dr. Crețu Carmen
2.3 Titularul activităților de seminar Conf.univ.dr. Crețu Carmen
2.4 Anul de studiu III 2.5 Semestrul II 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei2 Obligatorie/

de domeniu

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice)
3.1 Număr de ore pe săptămână 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar / laborator 2
3.4 Total ore din planul de învățământ 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar / laborator 28
3.7 Distribuția fondului de timp Ore
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 30
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platforme electronice de specialitate și pe teren 30
Pregătire seminarii, teme, referate, portofolii și eseuri 16
Tutoriat/consultații 10
Examinări 6
Alte activități -
3.8 Total ore de studiu individual 94
3.9 Total ore pe semestru 150
3.10 Numărul de credite 6

4. Precondiții (acolo unde este cazul) (Se menționează disciplinele care trebuie studiate anterior.)
4.1 de curriculum Contabilitate financiară; Fiscalitate
4.2 de competențe C1.Identificare si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei:

C1.1.Definirea conceptelor, procedurilor si metodelor folosite in contabilitatea
entitatii/organizatiei, precum si a factorilor economici, sociali si legislativi care
influenteaza operatiunile economico-financiare
C1.2.Explicarea conceptelor, procedeelor şi metodelor folosite în contabilitatea
entității/organizației
C1.3.Aplicarea conceptelor, procedeelor şi metodelor folosite în contabilitatea
entității/organizației pentru înregistrarea operațiunilor economice

C3 Prelucrarea informatiilor in vederea întocmirii de rapoarte financiar contabile si/sau fiscale
C3.1 Definirea conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază pentru pregătirea
informațiilor necesare întocmirii de rapoarte financiar-contabile și/sau fiscale
C3.2 Explicarea conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază pentru pregătirea
informațiilor necesare întocmirii de rapoarte financiar-contabile și/sau fiscale
C3.3 Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor şi metodelor de bază pentru pregătirea
informațiilor necesare întocmirii de rapoarte financiar-contabile și/sau fiscale
C3.4 Evaluarea procedeelor si instrumentelor de prelucrare a informațiilor necesare
întocmirii de rapoarte financiar-contabile și/sau fiscale
C3.5 Întocmirea şi prezentarea de rapoarte financiar-contabile și/sau fiscale

5. Condiții (acolo unde este cazul)
5.1 de desfășurare a cursului - sală dotată cu conexiune internet/laptop/tabletă/acces la platforma Danubius

Online (Sakai)/ videoproiector

2 obligatorie, opţională, facultativă
1 licență, masterat, doctorat
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5.2 de desfășurare a seminarului - sală de dotată cu conexiune internet/laptop/tabletă/acces la platforma Danubius
Online (Sakai)/videoproiector

6. Competențe specifice acumulate (Vizează competențele asigurate de programul de studiu din care face parte
disciplina.)
C
o
m
pe
te
nț
e
pr
of
esi
on
al
e

C4 Determinarea și interpretarea indicatorilor economico-financiari
C4.4 Utilizarea adecvată a metodologiei de analiză a indicatorilor economico-financiari
C4.5 Proiectarea structurii unei lucrări de analiză a poziției și performanței financiare a entității/
organizației

C5 Derularea operațiunilor specifice controlului financiar-contabil
C5.1 Identificarea și descrierea conceptelor, teoriilor şi modelelor de bază utilizate în controlul
financiar-contabil
C5.2 Explicarea conceptelor, teoriilor şi modelelor de bază utilizate în controlul financiar-contabil
C5.3 Aplicarea metodelor, tehnicilor şi procedurilor de control financiar-contabil
C5.4 Evaluarea critică (controlul de calitate) a activităților de control financiar-contabil
C5.5 Elaborarea unui plan de control financiar-contabil

C
o
m
pe
te
nț
e
tra
ns
ve
rs
al
e

CT1 Aplicarea principiilor, normelor și valorilor eticii profesionale în cadrul propriei strategii de muncă
riguroasă, eficientă și responsabilă (Soluționarea în timp real, în condiții de asistența calificată, a unei probleme
reale/ipotetice de la locul de muncă, respectand normele deontologiei profesionale a experților contabili și
consultanților fiscali)
CT2 Identificarea rolurilor și responsabilităților într-o echipă plurispecializată și aplicarea de tehnici de
relaționare și muncă eficientă în cadrul echipei (Realizarea unei lucrari/unui proiect, asumând cu
responsabilitate sarcini specifice rolului într-o echipă plurispecializată)

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate)
7.1 Obiectivul general al disciplinei Cursul își propune, înţelegerea şi aprofundarea noţiunilor referitoare la

activitatea de expertiză contabilă, întocmirea raportului de expertiză
judiciară şi extrajudiciară, necesitatea expetizei contabile în procesul civil şi
penal, dobândirea calităţii de expert contabil şi răspunderea acestuia,
organizarea şi funcţionarea Corpului Experţilor Contabili şi Contabililor
Autorizaţi din România etc. De asemenea, se urmăreşte asimilarea de către
studenţi a noţiunilor de fiscalitate şi consultanță fiscală.

7.2 Obiectivele specifice Dintre obiectivele specifice cursului se pot menționa:
- înţelegerea conceptelor de bază privind activitatea de expertiză contabilă;
- înţelegerea responsabilităţilor expertului contabil;
- formarea unui mod de gândire propriu expertizei contabile;
- întocmirea unui raport de expertiză contabilă extrajudiciară
- familiarizarea cu modul de realizare a activităţii de consultanţă fiscală în
România;
- întocmirea declarațiilor fiscale cu ajutorul programelor ANAF

8. Conținuturi
8.1 Curs (2 ore/curs)/mod de desfășurare a cursurilor Metode de predare Observații
Cursul 1 NOȚIUNI INTRODUCTIVE PRIVIND EXPERTIZA
CONTABILĂ (față în față)
1.Definirea expertizei contabile
2.Expertiza contabilă judiciară
3.Expertiza contabilă extrajudiciară
4.Sfera de cuprindere a expertizei contabile
Cursul 2 RAPORTUL DE EXPERTIZĂ CONTABILĂ (față în față)
1. Conţinutul raportului de expertiză
2.Condiţii de redactare a raportului de expertiză

Prelegerea, dezbaterea
unor studii de caz
privind expertiza și
consultanța fiscală

Postarea cursurilor pe
platforma electronică

de învățământ
Danubius online (la

Modul de
desfășurare
a
cursurilor
va fi: în
săptămânile
1 – 11
cursuri față
în față,
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3.Valorificarea raportului de expertiză
4. Expertiza contabilă în procesul civil
5. Expertiza contabilă în procesul penal
Cursul 3 EXPERTUL CONTABIL ȘI PROFESIA CONTABILĂ (față în
față)
1. Condiții pentru dobândirea calității de expert
2. Exercitarea profesiei contabile individual sau în societăți comerciale
specializate
3. Conduita etică și profesională a experților contabili
4. Răspunderea expertului contabil
Radierea din Tabloul Experților Contabili şi Contabililor Autorizaţi din
România
Cursul 4 ORGANIZAREA ȘI FUNCȚIONAREA CECCAR (față în față)
1. Descrierea generală
2. Organizarea și atribuțiile CECCAR
Cursul 5 CONSULTANŢA FISCALĂ ŞI SISTEMUL FISCAL
ROMÂNESC (față în față)
1.Definirea consultanţei fiscale şi atribuirea calităţii de consultant fiscal
2.Sistemul fiscal – trăsături şi funcţii
3 Clasificarea impozitelor şi taxelor
Cursul 6 -7 CONSULTANŢA FISCALĂ PRIVIND IMPOZITUL PE
PROFIT (față în față)
1. Aspecte teoretice privind impozitul pe profit
2. Aspecte contabile privind rezultatul exercițiului și impozitul pe profit
3. Aplicații practice privind calculul impozitului pe profit
Cursul 8 CONSULTANŢA FISCALĂ PRIVIND IMPOZITUL PE
VENITURILE MICROÎNTREPRINDERILOR (față în față)
1. Aspecte teoretice privind definiția microîntreprinderilor și reguli de
aplicare a impozitului pe venit
2. Aspecte contabile privind impozitul pe veniturile
microîntreprinderilor
3. Aplicații practice privind impozitul pe veniturile microîntreprinderilor
Cursul 9 CONSULTANŢA FISCALĂ PRIVIND VENITURILE DIN
SALARII (față în față)
1. Aspecte teoretice privind definirea veniturilor din salarii
2. Aspecte contabile privind operațiunile decontărilor cu salariile
3. Aplicații practice privind impozitul pe veniturile din salarii și
contribuții sociale
Cursul 10 CONSULTANŢA FISCALĂ PRIVIND IMPOZITUL PE
VENIT (față în față)
1. Aspecte teoretice privind sfera de cuprindere a veniturilor
2. Determinarea venitului net anual din activități independente
3. Determinarea venitului net anual pe bază de norme de venit
Cursul 11 CONSULTANŢA FISCALĂ PRIVIND IMPOZITUL PE
VENIT (față în față)
1. Determinarea veniturilor din cedarea folosinței bunurilor
2. Determinarea veniturilor din investiții
3. Determinarea veniturilor din pensii
4. Determinarea veniturilor din activități agricole, silvicultură și
piscicultură
5. Determinarea veniturilor din premii și jocuri de noroc
Cursul 12 CONSULTANŢA FISCALĂ PRIVIND IMPOZITUL PE
VENIT (online)
1. Determinarea veniturilor din transferul proprietăților imobiliare din
patrimoniul personal
2. Determinarea veniturilor din alte surse
3. Determinarea veniturilor din dreptul de proprietate intelectuală
4. Declarația unică (212) privind impozitul pe venit și contribuțiile
sociale datorate de persoane fizice
Cursul 13 - 14 CONSULTANŢA FISCALĂ PRIVIND TVA (online)
1. Taxa pe valoarea adăugată. Definiție, sferă de aplicare.
2. Faptul generator și exigibilitatea

Resurse în format
pdf.)

Utilizarea platformei
Danubius Online
(Sakai) – secțiunea
Meetings pentru
desfășurarea
seminariilor

Analiza, monografia,
documentarea, studiul

de caz, metoda
activității pe grupe,

dezbaterea

săptămânile
12 -14
cursuri
online pe
platforma
Danubius
Online
(Sakai)
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3. Baza și cotele de impozitare privind TVA-ul
4. Cotele de taxă pe valoare adăugată
5. Operațiuni scutite de taxa pe valoarea adăugată
6. Regimul deducerii TVA
7. Aplicații practice privind TVA
Bibliografie minimală de studiu pentru studenţi
1. Crețu Carmen (2023)- Suport de studiu disponibil pe platforma Danubius Online (Sakai)
2. Blateș Nicolae (2020), Expertiză contabilă și diagnostic financiar, Editura Pro Universitaria
3. Constantin Sergiu Bogdan, Expertiză contabilă, Editura CECCAR, București, 2019
4. Matei Nicoleta ()2018), Expertiza contabilă. Aspecte teoretice, studii de caz, teste grilă, ediția a II-a, revăzută
și adăugită, Editura Pro Universitaria
5. Standardul profesional nr. 35: Expertizele contabile, ediția a VI-a, revizuită și actualizată, Editura CECCAR,
București, 2014
6. IESBA, Codul etic internațional pentru profesioniștii contabili (inclusiv Standardele Internaționale privind
Independența) ediția 2018, tradus în limba română de CECCAR şi ASPAAS, 2020, disponibil online la
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/01/Codul-etic-pentru-profesionistii-contabili.p
df
7. Normele 1044/2010 privind îmbunătățirea activității de expertiză contabilă judiciară, aprobate prin Hotărârea
Consiliului Superior al CECCAR nr. 10/200 din 21.07.2010, cu modificările ulterioare
8. Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările şi completările ulterioare
9. Legea nr.207/2015 privind Codul de procedură fiscală, cu modificările şi completările ulterioare
8.2 Seminar (2 ore/seminar)/mod de desfășurare Metode de predare Observații
Seminar 1 Discuţii privind activitatea de expertiză contabilă – 2 ore
(față în față)
Seminar 2 Modele privind raportul de expertiză contabilă judiciară
şi extrajudiciară – 2 ore (față în față)
Seminar 3 Discuţii privind calitatea de expert contabil – 2 ore (față
în față)
Seminar 4 Discuţii privind modul de organizare şi funcţionare a
CECCAR. – 2 ore (față în față)
Seminar 5 Discuții privind calitatea de consultant fiscal și sistemul
fiscal românesc – 2 ore (față în față)
Seminar 6 Aplicaţii practice privind impozitul pe profit – 2 ore
(față în față)
Seminar 7 Aplicaţii practice privind impozitul pe profit – 2 ore
(față în față)
Seminar 8 Aplicaţii practice privind impozitul pe veniturile
microîntreprinderilor – 2 ore (față în față)
Seminar 9 Aplicaţii practice privind veniturile din salarii – 2 ore
(față în față)
Seminar 10 Aplicaţii practice privind impozitul pe alte venituri – 2
ore (față în față)
Seminar 11 Aplicaţii practice privind impozitul pe alte venituri – 2
ore (față în față)
Seminar 12 Aplicaţii practice privind impozitul pe alte venituri – 2
ore (online)
Seminar 13 Aplicaţii practice privind taxa pe valoarea adăugată – 2
ore (online)
Seminar 14 Aplicaţii practice privind taxa pe valoarea adăugată – 2
ore (online)

-Expunerea: descrierea,
explicaţia, prelegerea dialog,
prelegeri cu oponenţi,
prelegeri în echipă.

- Problematizarea: utilizarea
întrebărilor-problemă,
problemelor şi situaţiilor-
problemă.

- Utilizarea
programelor din cadrul
ANAF pentru raportarea
obligațiilor fiscale și
întocmirea situațiilor
financiar-contabile

- Documente în format scris
și electronic sau alte
documentaţii furnizate de
titularul de seminar.

- Pentru înregistrările
contabile și declarațiile
fiscale se va utiliza
programul de contabilitate
SAGA SOFT

Modul de
desfășurare a
seminarelor va
fi: în
săptămânile 1 –
11 seminare față
în față,
săptămânile 12
-14 seminare
online pe
platforma
Danubius Online
(Sakai)

Bibliografie de elaborare a cursului
1. Crețu Carmen (2023)- Suport de studiu disponibil pe platforma Danubius Online (Sakai)
1. Blateș Nicolae (2020), Expertiză contabilă și diagnostic financiar, Editura Pro Universitaria
2. Constantin Sergiu Bogdan, Expertiză contabilă, Editura CECCAR, București, 2019
3. Matei Nicoleta ()2018), Expertiza contabilă. Aspecte teoretice, studii de caz, teste grilă, ediția a II-a, revăzută
și adăugită, Editura Pro Universitaria
4. Standardul profesional nr. 35: Expertizele contabile, ediția a VI-a, revizuită și actualizată, Editura CECCAR,
București, 2014
5. IESBA, Codul etic internațional pentru profesioniștii contabili (inclusiv Standardele Internaționale privind
Independența) ediția 2018, tradus în limba română de CECCAR şi ASPAAS, 2020, disponibil online la
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/01/Codul-etic-pentru-profesionistii-contabili.p
df

4



6. Normele 1044/2010 privind îmbunătățirea activității de expertiză contabilă judiciară, aprobate prin Hotărârea
Consiliului Superior al CECCAR nr. 10/200 din 21.07.2010, cu modificările ulterioare
7. Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările şi completările ulterioare
Legea nr.207/2015 privind Codul de procedură fiscală, cu modificările şi completările ulterioare

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor
profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
Conţinutul disciplinei este în concordanţă cu ceea ce se predă în alte centre universitare din țară. Pentru o mai bună
adaptare la cerinţele pieţei muncii a conţinutului disciplinei au avut loc întalniri atât cu reprezentaţi ai mediului de
afaceri, cât și cu experți contabili.
Orice absolvent va putea întocmi în activitatea profesională viitoare, declarațiile fiscale pentru o societate comercială
declarațiile fiscale. Legat de activitatea de expertiză contabilă va putea ajuta la realizarea lucrărilor de expertiză și
înțelege conținutul unui raport de această natură

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finală

10.4 Curs Frecvenţă, parcurgerea bibliografiei,
cunoaşterea informaţiei predate la curs

Examen pe platforma Sakai,
mixt: test grilă și rezolvarea
unei probleme

70%

10.5 Seminar Frecvenţă, studii de caz și monografii,
teme de casă

Evaluarea temelor de control pe
platforma Danubius Online
(Sakai)

30%

10.6 Standard minim de performanță
● cunoaşterea în proporţie de 50 % a informaţiei predate la curs;
● Notarea cu minim 0,75 puncte a fiecărei teme de control de pe platforma electronică de învățământ SAKAI

(Danubius online)

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar
26.08.2024 _________________________ ________________________

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament
30.08.2024 __________________________
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FIȘA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Instituția de învățământ superior Universitatea Internațională Danubius
1.2 Facultatea Științe Economice și Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Afaceri, Finanțe și Contabilitate
1.4 Domeniul de studii Contabilitate
1.5 Ciclul de studii1 Licență
1.6 Programul de studii / Calificarea Contabilitate și Informatică de Gestiune
1.7 Anul universitar 2024 -2025

2. Date despre disciplină
2.1 Denumirea disciplinei CONTROL FINANCIAR
2.2 Titularul activităților de curs prof. univ. dr. Andronic Bogdan
2.3 Titularul activităților de seminar lect. dr. Roman Gianina
2.4 Anul de studiu II

I
2.5 Semestrul VI 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei2 Obl.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice)
3.1 Număr de ore pe săptămână 4 3.2. din care: curs 2 3.3 seminar 2
3.4 Total ore din planul de
învățământ

56 3.5. din care: curs 28 3.6 seminar 28

Din care ore activități online 12 din care : curs 6 din care : seminar 6
3.7 Distribuția fondului de timp ore
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 15
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platforme electronice de specialitate și pe teren 12
Pregătire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 10
Tutoriat -
Examinări 2
Alte activități ( participare sesiuni comunicări ştiinţifice, proiecte de cercetare ş.a.) 5
3.8 Total ore de studiu
individual

44

3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numărul de credite 4

4. Precondiții (acolo unde este cazul) (Se menționează disciplinele care trebuie studiate anterior.)
4.1 de curriculum Economia întreprinderii, Contabilitate financiară I și II
4.2 de competențe

5. Condiții (acolo unde este cazul)
5.1 de desfășurare a cursului Sală de curs, video-proiector, laptop, platforma e-learning Danubius online
5.2 de desfășurare a seminarului
/ laboratorului

Sală de curs, video-proiector, laptop, platforma e-learning Danubius online

6. Competențe specifice acumulate (Vizează competențele asigurate de programul de studiu din care face parte
disciplina.)

2 obligatorie, opţională, facultativă
1 licență, masterat, doctorat



Co
mpe
tenț
e

prof
esio
nale

C5 Derularea operațiunilor specifice controlului financiar-contabil
C5.1 Identificarea si descrierea conceptelor, teoriilor şi modelelor de bază utilizate în controlul
financiar-contabil
C5.2 Explicarea conceptelor, teoriilor şi modelelor de bază utilizate în controlul financiar contabil
C5.3 Aplicarea metodelor, tehnicilor şi procedurilor de control financiar contabil
C5.4 Evaluarea critică (controlul de calitate) a activităților de control financiar-contabil
C5.5 Elaborarea unui plan de control financiar-contabil

Co
mpe
tenț
e

tran
sver
sale

Nu este cazul

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate)
7.1 Obiectivul general al disciplinei - Disciplina Control financiar are ca obiectiv general formarea unor

deprinderi de ordin practic în legatură cu exercitarea controlului
financiar.

7.2 Obiectivele specifice

- Înţelegerea conceptelor de bază privind organizarea controlului
financiar
- Înţelegerea necesităţii activităţii de control financiar în
obiective care să conducă la maximizarea profitului;
- Explicarea şi interpretarea controlului financiar, a metodelelor
de evaluare şi control a principalelor instrumente de efectuare a
controlului;
- Explicarea şi interpretarea rezultatelor unor metode moderne de
efectuare a controlului, de identificare şi corectare a anumitor erori în
aplicarea anumitor reglementări legale privind disciplina
economico-financiară;
- Însuşirea metodologiei de elaborare şi de selectare a unui
anumit procedeu de control: etape, procedee, tehnici de finalizare,
criterii, indicatori de evaluare;
- Abordarea inter şi multi-disciplinară a sistemului metodologic
al disciplinei controlul financiar va conduce la formarea şi pregătirea
studenţilor ca viitori specialişti pe problematica economică a oragnizării,
desfăşurării şi monitorizării activităţii de control financiar şi de gestiune,
concomitent cu interpretarea rezultatelor actelor de control

8. Conținuturi
8.1 Curs Metode de predare Observații
Curs 1
Definirea conceptului de control
financiar.

Prelegerea, explicaţia şi
dialogul
cu studenţii, printr-o
prezentare
problematică sub aspect
teoretic
şi practico-aplicativ
Studiul de caz, metoda
activității
pe grupe, dezbaterea.

Predarea cunoştinţelor se
face în conformitate cu
strategiile actuale, folosind

Postarea cursurilor pe
platforma
electronică de învățământ
Danubius online (la
Resurse).

Utilizarea platformei
Danubius
Online (Sakai) – secțiunea
Meetings pentru
desfășurarea
cursurilor online.

Curs 2
Evoluția istorică a controlului
economico-financiar.
Curs 3
Funcțiile de bază ale controlului
economico-financiar.
Curs 4
Clasificarea formelor de control
financiar.
Curs 5 – 6 : 4 ore



elemente novatoare –
slide-uri, platforma
Danubius on-line, dialog,
analize, comparații,
exemplificări s.a., cu
scopul de a realiza o
centrare pe student și pe
rezultatele învățării

Structuri administrative cu atribuții
și competențe în domeniul
financiar fiscal
Curs 7- 8 : 4 ore
Organizarea controlului financiar
de gestiune propriu al agenţilor
economici.
Curs 9 - 10 ore : 4 ore
Inventarierea patrimoniului.
Curs 11 -12 : 4 ore
Metodologia de executare a
controlului financiar.
Curs 13
Controlul financiar şi evaziunea
fiscală.
Curs 14
Tehnici de investigare antifraudă.

Bibliografie
1) Iamandi Luca, Controlul economico-financiar, București, 2009
2) Munteanu Victor, Controlul financiar la entitățile publice și
economice, Editura Universitară, București 2018
3) *** Ordin nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv şi a
Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfăşoară
activitatea de control financiar preventiv propriu, publicat în Monitorul
Oficial nr. 555 din 28.7.2014
4) *** Ordinul nr. 17 din 6 ianuarie 2022 privind modificarea anexei
nr. 2 la Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 923/2014 pentru
aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv și a Codului specific de norme profesionale
pentru persoanele care desfășoară activitatea de control financiar preventiv
propriu.
5) *** Ordinul nr. 953 din 2023 privind modificarea anexei nr. 1 la
Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 923/2014 pentru
aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv și a Codului specific de norme profesionale
pentru persoanele care desfășoară activitatea de control financiar preventiv
propriu

8.2 Seminar / laborator Tipul
activității

Metode de predare Observații

Seminar 1
Definirea conceptului de control
financiar.

Studii de caz, discursul
interactiv

Problematizarea: utilizarea
întrebărilor-problemă,

problemelor şi situaţiilor-
problemă.

Scop: Centrare pe student și
pe rezultatele învățării

Seminar 2
Principii ale controlului
economico-financiar.
Seminar 3
Importanţa controlului.
Seminar 4
Evoluţia istorică a controlului
economico-financiar.
Seminar 5
Funcțiile de bază ale controlului
economico-financiar.
Seminar 6

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/241567
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/241567
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/174866
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/174867
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/241567
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/241567
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/174866
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/174867


Clasificarea formelor de control
financiar.
Seminar 7
Cadrul general de organizare a
controlului financiar public.
Seminar 8
Agenţia Naţională de Administrare
Fiscală.
Seminar 9
Controlul financiar al Curţii de
Conturi a României.
Seminar 10
Organizarea controlului financiar
de gestiune propriu al agenţilor
economici.
Seminar 11
Noţiunea de control propriu.
Seminar 12
Inventarierea patrimoniului.
Seminar 13
Metodologia de executare a
controlului financiar.
Seminar 14: 2 ore
Controlul financiar şi evaziunea
fiscală. Tehnici de investigare
antifraudă.

Bibliografie
1) Mircea Boulescu, Fuat Cadâr, Sistemul de control financiar-fiscal
şi de audit din România, Editura Economică, Bucureşti, 2005
3) Mircea Boulescu: Control financiar – fiscal, Editura Fundației
România de Mâine, București, 2007
6) Luminița Ionescu: Controlul financiar şi fiscal şi audit,
fundamente teoretice şi practice, Editura Ars Academica, Bucureşti, 2009.
7) Iamandi Luca, Contabilitate și elemente de control
economico-financiar, București, 2001
8) Iamandi Luca, Controlul economico-financiar, București, 2009
9) Munteanu Victor, Controlul financiar la entitatile publice si
economice, Editura Universitară, București 2018
10) P. Popeangă, Control financiar şi fiscal, Editura CECCAR, 2007
11) Sgârdea Florinel Marian, Controlul financiar si expertiza
contabilă. Editia a III-a revizuită.,Academia de Studii Economice,
București, 2021
12) *** Ordin nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv şi a
Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfăşoară
activitatea de control financiar preventiv propriu, publicat în Monitorul
Oficial nr. 555 din 28.7.2014
13) *** Ordinul nr. 17 din 6 ianuarie 2022 privind modificarea anexei
nr. 2 la Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 923/2014 pentru
aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv și a Codului specific de norme profesionale
pentru persoanele care desfășoară activitatea de control financiar preventiv
propriu.
*** Ordinul nr. 953 din 2023 privind modificarea anexei nr. 1 la Ordinul
ministrului finanțelor publice nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/241567
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/241567
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/174866
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/174867
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/241567
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/241567
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/174866


metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar
preventiv și a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele
care desfășoară activitatea de control financiar preventiv propriu
14) Legea nr. 94/1992 privind organizarea şi funcţionarea Curţii de
Conturi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
15) Curtea de Conturi , Regulament privind organizarea şi
desfăşurarea activităţilor specifice Curţii de Conturi, precum şi
valorificarea actelor rezultate din aceste activităţi, aprobat prin Hotărârea
plenului Curţii de Conturi nr. 130/2010, conform prevederilor art. 11 alin.
(2) din Legea nr. 94/1992, republicată), publicat în MONITORUL
OFICIAL nr. 832 din 13 decembrie 2010
16) HG nr. 276 din 21 mai 2013 privind stabilirea valorii de intrare a
mijloacelor fixe
17) HG nr. 72 din 5 februarie 2014 privind stabilirea valorii de intrare
a activelor fixe la instituţiile publice
18) *** Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 2634/2015 privind
documentele financiar contabile, publicat în Monitorul Oficial nr. 910 din
09.12.2015

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor
profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
Conținuturile științifice ale temelor propuse în cadrul acestei discipline sunt în concordanță cu cele ale altor centre
universitare din țară și din străinătate, cu rezultatele recente ale cercetării științifice în domeniul contabilității și cu
aspecte contabile actuale la nivel național și internațional.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finală

10.4 Curs Cunoaşterea şi utilizarea
noţiunilor specifice

Examen scris – test grilă 70%

10.5 Seminar / laborator Explicarea şi interpretarea
corectă a noțiunilor, efectuarea
de proiecte teoretice şi/sau
practice

Evaluarea temelor de control
pe platforma Danubius Online
(Sakkai)

30%

10.6 Standard minim de performanță
- Cunoaşterea şi utilizarea noţiunilor specifice disciplinei, explicarea şi interpretarea corectă a unor idei
specifice acesteia, precum şi proiecte teoretice şi/sau practice de aplicare a noţiunilor specifice

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar
26/08/2024 prof.univ.dr. Andronic Bogdan lect. dr. Roman Gianina

Data avizării în departament
30/08/2024

Semnătura directorului de departament

Lect. univ. dr. Mădălina Bălău

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/174866
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/174867


FIȘA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Instituția de învățământ superior Universitatea Internațională Danubius
1.2 Facultatea Științe Economice și Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Afaceri, Finanțe și Contabilitate
1.4 Domeniul de studii Contabilitate
1.5 Ciclul de studii1 Licență
1.6 Programul de studii / Calificarea Contabilitate și Informatică de Gestiune
1.7 Anul universitar 2024-2025

2. Date despre disciplină
2.1 Denumirea disciplinei CONTROL DE GESTIUNE
2.2 Titularul activităților de curs Lect. univ. dr. Roman Gianina
2.3 Titularul activităților de seminar Lect. univ. dr. Roman Gianina
2.4 Anul de studiu II

I
2.5 Semestrul VI 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei2 Obl.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice)
3.1 Număr de ore pe săptămână 4 din care:3.2 curs 2 3.3 seminar 2
3.4 Total ore din planul de învățământ 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar 28
3.7 Distribuția fondului de timp ore
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 16
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platforme electronice de specialitate și pe teren 14
Pregătire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 10
Tutoriat -
Examinări 2
Alte activități (participare sesiuni comunicări științifice, proiecte de cercetare ş.a.) 2
3.8 Total ore de studiu individual 44
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numărul de credite 4

4. Precondiții (acolo unde este cazul) (Se menționează disciplinele care trebuie studiate anterior.)
4.1 de curriculum Contabilitate financiară I și II
4.2 de competențe C1 Identificare si înregistrarea operațiunilor economice in contabilitatea entităţii/organizației.

C1.3 Aplicarea conceptelor, procedeelor şi metodelor folosite în contabilitatea
entității/organizației pentru înregistrarea operațiunilor economice;
C1.4 Evaluarea procedeelor și tehnicilor aplicabile înregistrării operațiunilor economice în
contabilitate;
C1.5 Elaborarea unei proceduri de analiză, evaluare şi înregistrare a operațiunilor economice
în contabilitate.

C3 Prelucrarea informațiilor in vederea întocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale.
C3.1 Definirea conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază pentru pregătirea informațiilor
necesare întocmirii de rapoarte financiar- contabile și/sau fiscale;
C3.2 Explicarea conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază pentru pregătirea informațiilor
necesare întocmirii de rapoarte financiar- contabile și/sau fiscale;
C3.3 Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor şi metodelor de bază pentru pregătirea
informațiilor necesare întocmirii de rapoarte financiar-contabile și/sau fiscale;
C3.4 Evaluarea procedeelor si instrumentelor de prelucrare a informațiilor necesare
întocmirii de rapoarte financiar-contabile și/sau fiscale;
C3.5 Întocmirea şi prezentarea de rapoarte financiar-contabile și/sau fiscale.

2 obligatorie, opțională, facultativă

1 licență, masterat, doctorat



5. Condiții (acolo unde este cazul)
5.1 de desfășurare a cursului Sală de curs, video-proiector, laptop, platforma e-learning Danubius online
5.2 de desfășurare a seminarului /
laboratorului Sală de curs, video-proiector, laptop, platforma e-learning Danubius online

6. Competențe specifice acumulate (Vizează competențele asigurate de programul de studiu din care face parte
disciplina.)
C
o
m
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et
e
nț
e
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fe
si
o
n
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e

C6 Derularea operațiunilor specifice controlului de gestiune
C6.1 Identificarea si descrierea conceptelor, teoriilor şi modelelor de bază utilizate în controlul de
gestiune;
C6.2 Explicarea conceptelor, teoriilor şi modelelor de bază utilizate în controlul de gestiune;
C6.3 Aplicarea metodelor, tehnicilor şi procedurilor de control de gestiune;
C6.4 Evaluarea critică (controlul de calitate) a controlului de gestiune;
C6.5 Elaborarea unui plan de control financiar-contabil. 

C
o
m
p
et
e
nț
e
tr
a
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rs
al
e

Nu este cazul

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul
general al
disciplinei

● Cunoașterea şi înțelegerea legislației afacerilor, a economiei întreprinderii şi a fenomenelor la
nivel microeconomic;

● Aplicarea tehnicilor şi procedurilor specifice contabilității financiare şi de gestiune;
● Îndeplinirea sarcinilor specifice domeniului financiar-contabil în diverse entităţi private şi

publice;
● Participarea la organizarea gestiunii de bunuri şi valori materiale şi a întregii activități contabile

la nivelul unei entităţi;
● Participarea la analiza şi interpretarea informațiilor financiar-contabile în vederea fundamentării

actului decizional în cadrul entităţilor economice.

7.2 Obiectivele
specifice

● Înțelegerea conceptelor de bază privind organizarea controlului de gestiune și valorificarea
informațiilor furnizate de acesta;

● Cunoașterea şi înțelegerea modului în care entitatea economică trebuie să implementeze
controlul de gestiune şi impactul generat asupra indicatorilor de performanţă;

● Dezvoltarea abilităților de analiză critic-constructivă a conceptelor, teoriilor şi metodelor de
contabilitate şi control de gestiune cu scopul dezvoltării unor abordări creative în formularea
deciziilor.



8. Conținuturi
8.1 Curs Metode de predare Observații

Curs 1: 4 ore
Dimensiunile teoretice în controlul de gestiune. Organizarea
contabilității şi calculația costurilor.

Prelegere,
discursul interactiv,

aplicații practice

Predarea cunoștințelor se
face folosind slide-uri,

platforma Danubius
on-line, dialog, analize,

comparații, exemplificări
s.a., cu scopul de a

realiza o centrare pe
student și pe rezultatele

învățării.

Curs 2: 4 ore
Controlul de gestiune în cadrul noului mediu concurențial.
Tabloul de bord şi responsabilitatea contabilă.
Curs 3: 4 ore
Deosebiri între tabloul de bord şi responsabilitatea contabilă.
Planificarea şi gestiunea bazată pe bugete.
Curs 4: 4 ore
Sistemul de bugete al întreprinderii. Instrumentele controlului de
gestiune.
Curs 5: 4 ore
Alte instrumente de pilotaj al organizației. Auditul strategic şi
rolul său în reflectarea situației reale a întreprinderii.
Curs 6: 4 ore
Planul de afaceri, instrument în coordonarea şi monitorizarea
activităţilor investiționale. Informaţii necesare elaborării planului
de afaceri eficace.
Curs 7: 4 ore
Monitorizarea derulării planului de afaceri. Utilizarea planului de
afaceri.
Bibliografie

1.A. A. Bocean Vărzaru, Contabilitate managerială și control de gestiune, Editura Universitaria & Editura Pro
Universitaria, Craiova-București, 2022;

2.E. Zaharciuc, Contabilitatea de gestiune și control de gestiune, Editura Pro Universitaria, București, 2009;
3.I. Ionescu, C. Iacob, Control de gestiune. Abordare în context european și internațional, Editura Universitaria,

Craiova, 2015;
4.N. Tabară și S. Briciu coordonatori, Actualități și perspective în contabilitate și control de gestiune, Editura Tipo

Moldova, Iași, 2012;
5.S. Briciu, S. Cãpușneanu, L. M. Rof, D. Topor, Contabilitatea și controlul de gestiune. Instrumente de evaluare a

performanței entităţii, Editura Aeternitas, Alba Iulia, 2010;
6.V. Greceanu- Cocoș, Politici contabile aplicabile instituțiilor publice, Editura Tribuna economică, 2013;
7.xxx, Hotărârea Guvernului nr. 1151/2012, privind aprobarea Normelor metodologice privind modul de organizare

şi exercitare a controlului financiar de gestiune, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 808 din
30.12.2012;

8.xxx, Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind
situațiile financiare anuale individuale și situațiile financiare anuale consolidate, publicat în Monitorul Oficial al
României, Partea I, nr. 963 din 30.12.2014 cu modificările și completările ulterioare.

9.xxx, Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 2634/2015 privind documentele financiar contabile, publicat în
Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 910 din 09.12.2015, cu modificările și completările ulterioare;

10. xxx, Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, publicat în Monitorul
Oficial al României, Partea I, nr. 704 din 20 octombrie 2009, cu modificările și completările ulterioare;

11. xxx, Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale
referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv şi a Codului specific de norme profesionale pentru
persoanele care desfășoară activitatea de control financiar preventiv propriu, republicat în temeiul art. II din
Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 1.139/2015, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 742
din 5 octombrie 2015, cu modificările și completările ulterioare;

12. xxx, Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 94/2011 privind organizarea şi funcționarea inspecției
economico-financiare, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 107/2012, publicată în Monitorul Oficial
al României, Partea I, nr. 457 din 06.07.2012, cu modificările și completările ulterioare.

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observații

https://www.editurauniversitaria.ro/ro/a/anca-antoaneta-bocean-varzaru/4622
https://www.editurauniversitaria.ro/ro/book/contabilitate-manageriala-si-control-de-gestiune/13358
https://www.editurauniversitaria.ro/ro/book/contabilitate-manageriala-si-control-de-gestiune/13358
http://lege5.ro/Gratuit/gmztgnrtgm/hotarare-1151-2012-hotarare-pentru-aprobarea-normelor-metodologice-privind-modul-de-organizare-si-exercitare-a-controlului-financiar-de-gestiune
http://lege5.ro/Gratuit/gmztgnrtgi/norma-metodologica-din-2012-norma-metodologica-privind-modul-de-organizare-si-exercitare-a-controlului-financiar-de-gestiune
http://lege5.ro/Gratuit/gmztgnrtgi/norma-metodologica-din-2012-norma-metodologica-privind-modul-de-organizare-si-exercitare-a-controlului-financiar-de-gestiune
http://legestart.ro/Monitorul-Oficial-808-din-03.12.2012-%28M.-Of.-808-2012-22347%29.htm
http://legestart.ro/Monitorul-Oficial-808-din-03.12.2012-%28M.-Of.-808-2012-22347%29.htm
http://legestart.ro/Monitorul-Oficial-808-din-03.12.2012-%28M.-Of.-808-2012-22347%29.htm
http://legestart.ro/Monitorul-Oficial-808-din-03.12.2012-%28M.-Of.-808-2012-22347%29.htm
http://legestart.ro/Monitorul-Oficial-808-din-03.12.2012-%28M.-Of.-808-2012-22347%29.htm
http://legestart.ro/Monitorul-Oficial-808-din-03.12.2012-%28M.-Of.-808-2012-22347%29.htm


Seminar 1: 4 ore
Dimensiunile teoretice în controlul de gestiune. Organizarea
contabilității şi calculația costurilor.

Explicația,
dezbaterea,

aplicații practice,
analiza, sinteza,

sistemul e-learning

Scop: Centrare pe student
și pe rezultatele învățării

Seminar 2: 4 ore
Controlul de gestiune în cadrul noului mediu concurențial.
Tabloul de bord şi responsabilitatea contabilă.
Seminar 3: 4 ore
Deosebiri între tabloul de bord şi responsabilitatea contabilă.
Planificarea şi gestiunea bazată pe bugete.
Seminar 4: 4ore
Sistemul de bugete al întreprinderii. Instrumentele controlului de
gestiune.
Seminar 5: 4 ore
Alte instrumente de pilotaj al organizației. Auditul strategic şi
rolul său în reflectarea situației reale a întreprinderii.
Seminar 6: 4 ore
Planul de afaceri, instrument în coordonarea şi monitorizarea
activităţilor investiționale. Informaţii necesare elaborării planului
de afaceri eficace.
Seminar 7: 4ore
Monitorizarea derulării planului de afaceri. Utilizarea planului de
afaceri.
Bibliografie

1.A. A. Bocean Vărzaru, Contabilitate managerială și control de gestiune, Editura Universitaria & Editura Pro
Universitaria, Craiova-București, 2022;

2.N. Tabară și S. Briciu coordonatori, Actualități si perspective in contabilitate si control de gestiune, Editura Tipo
Moldova, Iași, 2012;

3.xxx, Hotărârea Guvernului nr. 1151/2012, privind aprobarea Normelor metodologice privind modul de organizare
şi exercitare a controlului financiar de gestiune, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 808 din
30.12.2012;

4.xxx, Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind
situațiile financiare anuale individuale și situațiile financiare anuale consolidate, publicat în Monitorul Oficial al
României, Partea I, nr. 963 din 30.12.2014 cu modificările și completările ulterioare.

5.xxx, Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, publicat în Monitorul
Oficial al României, Partea I, nr. 704 din 20 octombrie 2009, cu modificările și completările ulterioare;

6.xxx, Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale
referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv şi a Codului specific de norme profesionale pentru
persoanele care desfășoară activitatea de control financiar preventiv propriu, republicat în temeiul art. II din
Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 1.139/2015, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 742
din 5 octombrie 2015, cu modificările și completările ulterioare;

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor
profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Conținuturile științifice ale temelor propuse în cadrul acestei discipline sunt în concordanță cu cele ale altor centre
universitare din țară și din străinătate, cu rezultatele recente ale cercetării științifice în domeniul contabilității și cu
aspecte contabile actuale la nivel național și internațional.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din
nota finală

10.4 Curs Cunoaşterea şi utilizarea
noţiunilor specifice Examen scris 70%

10.5 Seminar / laborator
Explicarea şi interpretarea corectă
a noțiunilor, efectuarea de proiecte
teoretice şi/sau practice

Evaluare continuă 30%

https://www.editurauniversitaria.ro/ro/a/anca-antoaneta-bocean-varzaru/4622
https://www.editurauniversitaria.ro/ro/book/contabilitate-manageriala-si-control-de-gestiune/13358
https://www.editurauniversitaria.ro/ro/book/contabilitate-manageriala-si-control-de-gestiune/13358
http://lege5.ro/Gratuit/gmztgnrtgm/hotarare-1151-2012-hotarare-pentru-aprobarea-normelor-metodologice-privind-modul-de-organizare-si-exercitare-a-controlului-financiar-de-gestiune
http://lege5.ro/Gratuit/gmztgnrtgi/norma-metodologica-din-2012-norma-metodologica-privind-modul-de-organizare-si-exercitare-a-controlului-financiar-de-gestiune
http://lege5.ro/Gratuit/gmztgnrtgi/norma-metodologica-din-2012-norma-metodologica-privind-modul-de-organizare-si-exercitare-a-controlului-financiar-de-gestiune
http://legestart.ro/Monitorul-Oficial-808-din-03.12.2012-%28M.-Of.-808-2012-22347%29.htm
http://legestart.ro/Monitorul-Oficial-808-din-03.12.2012-%28M.-Of.-808-2012-22347%29.htm
http://legestart.ro/Monitorul-Oficial-808-din-03.12.2012-%28M.-Of.-808-2012-22347%29.htm
http://legestart.ro/Monitorul-Oficial-808-din-03.12.2012-%28M.-Of.-808-2012-22347%29.htm


10.6 Standard minim de performanță
Cunoaşterea şi utilizarea noţiunilor specifice disciplinei, explicarea şi interpretarea corectă a unor idei specifice
acesteia, precum şi proiecte teoretice şi/sau practice de aplicare a noţiunilor specifice.

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar
27/08/2024 Lect.. univ. dr. Roman Gianina Lect.. univ. dr. Roman Gianina

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament
30/08/2024 Lect. univ. dr. Bălău Mădălina



FIŞA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA INTERNAȚIONALĂ DANUBIUS
1.2 Facultatea ŞTIINŢE ECONOMICE SI ADMINISTRAREA AFACERILOR
1.3 Departamentul AFACERI, FINANȚE ȘI CONTABILITATE
1.4 Domeniul de studii Contabilitate
1.5 Ciclul de studii1 LICENŢĂ
1.6 Programul de studii / Calificarea Contabilitate și Informatică de Gestiune

2. Date despre disciplină
2.1 Denumirea disciplinei METODOLOGIA ELABORĂRII LUCRĂRII DE LICENŢĂ
2.2 Titularul activităţilor de curs Lect. univ. dr. Constandache Nicoleta
2.3 Titularul activităţilor de seminar Lect. univ. dr. Constandache Nicoleta
2.4 Anul de studiu III 2.5 Semestrul II 2.6 Tipul de evaluare C 2.7 Regimul disciplinei2 Obl.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice)
3.1 Număr de ore pe săptămână 6 din care: curs 0 seminar / laborator 6
3.4 Total ore din planul de învățământ 84 din care: curs 0 seminar / laborator 84
3.7 Distribuţia fondului de timp ore

Se redactează lucrarea de licență sub coordonarea unui profesor îndrumător cu asigurarea unei comunicări
constant între student și profesor.

3.8 Total ore de studiu individual 0
3.9 Total ore pe semestru 84
3.10 Numărul de credite 3

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) (Se menţionează disciplinele care trebuie studiate anterior.)
4.1 de curriculum

Bazele Contabilității I, Bazele Contabilității II, Baze de date, Contabilitate consolidate,
Contabilitate financiară I, Contabilitate financiară II, Contabilitate de gestiune, Contabilitatea
instituțiilor publice, Contabilitatea instituțiilor de credit, Economie monetară, Fiscalitate,
Informatică economică, Matematică aplicată în economie, Management, Marketing, Statistică
economică, Sisteme informatice de gestiune, Analiză economico-financiară.

4.2 de competenţe Nu este cazul.

5. Condiţii (acolo unde este cazul)
5.1 de desfăşurare a cursului -
5.2 de desfăşurare a seminarului / laboratorului -

6. Competenţe specifice acumulate (Vizează competenţele asigurate de programul de studiu din care face parte
disciplina.)

2 obligatorie, opţională, facultativă
1 licenţă, masterat, doctorat

1
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CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca
riguroasa, eficienta si responsabila.
CT3 Identificarea oportunităților de formare continuă și valorificarea eficienta a resurselor și tehnicilor de
învățare pentru propria dezvoltare.

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)
7.1 Obiectivul general al disciplinei Disciplina urmărește dobândirea de către studenți a cunoștințelor și

abilităților necesare întocmirii lucrării de licență, în vederea pregătirii lor
pentru dezvoltarea unor strategii de muncă proprii, care să respecte
principiile, normele și valorile eticii profesionale.

7.2 Obiectivele specifice
● Însușirea principiilor, normelor și valorilor etice necesare redactării unei

lucrări de licență de bună calitate;
● Aplicarea cunoștințelor economice dobândite în anii de studiu la

contextul concret dat de tema aleasă pentru lucrarea de licență;
● Aplicarea și valorificarea tehnicilor de învățare dezvoltate prin

documentarea riguroasă pentru lucrarea de licență.

8. Conținuturi
8.1 Conținutul disciplinei Nr. ore Metode de

predare
Observații

Capitole/subcapitole/tematică

2



1. ALEGEREA TEMEI LUCRĂRII
a) Identificarea domeniului de activitate care va fi studiat şi cercetat
b) Consultarea listei cu tematica lucrărilor teoretico-aplicative de
finalizare a studiilor
c) Analiza posibilităţilor necesare elaborării temei alese

6 ore

Prelegerea

Conform
planului de
învățământ,
disciplina
presupune

întâlniri între
student și

îndrumătorul
lucrării de
licență. De
asemenea,
pentru o
parte a

conținutului
disciplinei,

sunt
organizate
prelegeri în

vederea
aprofundării
normelor de
redactare a
lucrării de

licență.

2. DOCUMENTAREA
a) Documentarea bibliografică: Documentare bibliografică generală -

asigură o imagine globală asupra domeniului de activitate
- îl orientează pe candidat în problematica generală teoretică;
- asigură baza teoretică a aspectelor practice care vor fi dezvoltate în

lucrare
- cuprinde cărţi, manuale, enciclopedii, dicţionare etc.
- oferă informaţii esenţiale cu privire la stadiul cunoaşterii ştiinţifice pe
plan intern şi internaţional, ca şi posibile direcţii de studiu şi de
cercetare in viitor.

6 ore

3. DOCUMENTAREA
a) Documentarea bibliografică: Documentare bibliografică de
specialitate - tratează în mod direct şi concret problemele specifice temei
- cuprinde monografii, analize, buletine statistice, articole din reviste de
specialitate etc.

6 ore

4. DOCUMENTAREA
b) Documentarea la unităţile economice/administrative: se realizează
prin diverse metode şi tehnici specifice de documentare precum:

● observaţii directe;
● anchete, sondaje, chestionare;
● interviuri;
● participarea la diferite acţiuni şi activităţi ale

organizaţiei/instituţiei;
● culegerea de informaţii din rapoarte, analize, programe,

evidenţe, procese verbale, articole din presă etc.
Trebuie să includă aspecte tehnice, organizatorice, manageriale,
informaţionale, juridice, financiare, de comunicare etc.

6 ore

5. PRELUCRAREA ŞI SISTEMATIZAREA MATERIALULUI
DOCUMENTAR:
- aranjarea materialului în funcţie de problemele principale ale lucrării,
pe capitole şi subcapitole;
- eliminarea a ceea ce nu este folositor pentru atingerea scopului propus;
- adăugarea de noi argumente pentru susţinerea punctelor de vedere ale
candidatului, atunci când argumentaţia nu este suficient de
convingătoare.

6 ore

6. PRELUCRAREA ŞI SISTEMATIZAREA MATERIALULUI
DOCUMENTAR:
Sintetizarea datelor prelucrate în indici şi indicatori, rezultatele analizei
informaţiilor, estimările asupra evoluţiei fenomenelor etc. se vor reflecta
în lucrare prin tabele, scheme, grafice, figuri, schiţe, înregistrări
audio-video, fotografii (toate fiind numerotate) etc.

6 ore

7. REDACTAREA LUCRĂRII TEORETICO-APLICATIVE
Planul lucrării de absolvire se întocmeşte de către candidat, sub directa
îndrumare a conducătorului ştiinţific.
Structura lucrării de absolvire poate avea următoarele părţi componente:
pagina de titlu a lucrării şi pagina de cuprins, prima parte (este destinată
fundamentării teoretice a problemei supuse studiului), a doua parte
(vizează aplicarea în practică a cunoştinţelor teoretice la nivelul unei
organizaţii/instituţii/entități/colectivități), concluziile lucrării (care
sintetizează rezultatele studiului candidatului asupra domeniului
cercetat).

6 ore

8. REDACTAREA LUCRĂRII TEORETICO-APLICATIVE
Introducerea, literatura consultată, colectarea datelor, analiza și
discutarea datelor, concluziile și anexele.

6 ore

9. REDACTAREA LUCRĂRII TEORETICO-APLICATIVE
Recomandări privind redactarea capitolului referitor la stadiul cunoașterii
în domeniu

6 ore
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10. REDACTAREA LUCRĂRII TEORETICO-APLICATIVE
Recomandări privind redactarea capitolului ce prezintă metodologia
cercetării și rezultatele obținute

3 ore

11. NORME DE REDACTARE:
Cerințe privind capitolele și nr de pagini, fontul utilizat, citarea
bibliografică și notele de subsol.

3 ore

12. NORME DE REDACTARE:
Utilizarea tabelelor

6 ore

13. NORME DE REDACTARE:
Utilizarea graficelor și figurilor

6 ore

14. NORME DE REDACTARE:
Cerințe privind prezentarea referințelor bibliografice

6 ore

Finisarea lucrării 6 ore

Bibliografie:
- Brătianu,Constantin ş.a. – Elaborarea, redactarea şi susţinerea lucr. de licenţă şi masterat – Bucureşti, Editura
Universitară, 2008
- Căprărescu, Gheorghiţa ş.a. Ghid pentru susţinerea lucrărilor de licenţă/disertaţie. Bucureşti: Editura
ProUniversitaria, 2008
- Chelcea, Septimiu – Cum să redactăm o lucrare de licenţă, o teză de doctorat – Bucureşti, Editura
Comunicare.ro, 2005
- Dragomir, Georgeta ş.a. – Cunoştinţe economice fundamentale şi de specialitate pentru examenul de licenţă -
Galaţi, Editura Mongabit, 2006
- Eco, Umberto – Cum se face o teză de licenţă : Disciplinele umaniste, Ediţie revizuită - Iaşi, Editura Polirom,
2006
- Finanţe şi contabilitate : tematică şi teste grilă pentru licenţă - Bucureşti, Editura economică, 1998
- Ionescu, Romeo-Victor ş.a. – Cunoştinţe economice fundamentale şi de specialitate pentru examenul de licenţă
- Galaţi, Editura Fundaţiei Academice Române, 2005
- Vintilă, Mona (coord.) – Cum să elaborăm o lucrare de licenţă - Timişoara, Editura Univ. de Vest, 2008

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor
profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
● Familiarizarea cu problematicile de pe piață, dobândirea competențelor de analiză critică a acestor probleme și a

capacității de a propune concluzii și modificări/ajustări ale activității ca urmare a rezultatelor obținute în analiza
critică a problematicilor;

● Identificarea oportunităților de formare continuă și valorificarea cunoștințelor economice dobândite în context
aplicativ la nivelul firmelor/organizațiilor.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finală

10.4 Colocviu cu notă Prezentarea rezumatului lucrării de
licență.

Examinare online 100%

10.5 Seminar / laborator - - -
10.6 Standard minim de performanţă

● Prezentarea și susținerea referatului de practică

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar
29.08.2024

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament
30.08.2024
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FIȘA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Instituția de învățământ superior Universitatea Internațională Danubius
1.2 Facultatea Științe Economice și Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Afaceri, Finanțe și Contabilitate
1.4 Domeniul de studii Contabilitate
1.5 Ciclul de studii1 Licenta
1.6 Programul de studii / Calificarea Contabilitate și Informatică de Gestiune
1.7 Forma de învăţământ Învăţământ cu Frecvenţă
1.8 Anul universitar 2024-2025

2. Date despre disciplină
2.1 Denumirea disciplinei SISTEME INFORMATICE DE ASISTARE A DECIZIEI
2.2 Titularul activităților de curs Prof. univ. dr. ing. Viorel Ariton
2.3 Titularul activităților de seminar Prof. univ. dr. ing. Viorel Ariton
2.4 Anul de studiu 3 2.5 Semestrul II 2.6 Tipul de

evaluare
Examen 2.7 Regimul

disciplinei2
Opţională

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice)
3.1 Număr de ore pe săptămână 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar / laborator 2
3.4 Total ore din planul de învățământ 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar / laborator 28
3.7 Distribuția fondului de timp ore
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 20
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platforme electronice de specialitate și pe teren 20
Pregătire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 20
Tutoriat
Examinări 2
Alte activități 7

3.8 Total ore de studiu individual 69
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numărul de credite 5

4. Precondiții (acolo unde este cazul) (Se menționează disciplinele care trebuie studiate anterior.)
4.1 de curriculum Informatică Economică, Sisteme informatice de gestiune
4.2 de competențe C2.1 Definirea şi descrierea conceptelor fundamentale ale tehnologiei informaţiei şi

comunicaţiilor în economia digitală
C2.2 Explicarea conceptelor fundamentale ale tehnologiei informaţiei şi comunicaţiilor în
economia digitală
C2.5 Utilizarea şi dezvoltarea unui sistem simplu de colectare a informaţiilor în vederea
înregistrării în contabilitate a operaţiunilor economice

5. Condiții (acolo unde este cazul)
5.1 de desfășurare a cursului -
5.2 de desfășurare a seminarului / laboratorului laborator de informatică

6. Competențe specifice acumulate (Vizează competențele asigurate de programul de studiu din care face parte
disciplina.)

2 obligatorie, opţională, facultativă
1 licență, masterat, doctorat
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C2.1 Definirea şi descrierea conceptelor fundamentale ale tehnologiei informaţiei şi comunicaţiilor în economia
digitală
C2.2 Explicarea conceptelor fundamentale ale tehnologiei informaţiei şi comunicaţiilor in economia digitala
C2.3 Utilizarea sistemelor de gestiune a bazelor de date şi a programelor specifice
C2.4 Studierea comparativa şi evaluarea critica a principalelor programe de evidenta şi raportare
financiar-contabila
C2.5 Utilizarea şi dezvoltarea unui sistem simplu de colectare a informaţiilor in vederea înregistrării in
contabilitate a operaţiunilor economice
C3.3 Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor şi metodelor de bază pentru pregătirea informațiilor necesare
întocmirii de rapoarte financiar-contabile și/sau fiscale

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate)
7.1 Obiectivul general al disciplinei Familiarizarea cu conceptele aferente sistemelor expert şi modul cum acestea

pot să sprijine procesul de decizie la diferite niveluri în cadrul organizaţiilor cu
caracter economic.
Problematica asistării procesului de decizie folosind sisteme informatice şi
exemple de cazuri în care este recomandată asistarea deciziei..

7.2 Obiectivele specifice ● Prezentarea caracteristicilor actului de decizie şi a modului cum se
desfăşoară procesul de decizie.

● Însuşirea conceptelor de bază privind sistemele expert şi de inteligenţă
artificială.

● Problematica asistării procesului de decizie folosind sisteme informatice şi
exemple de cazuri în care este recomandată asistarea deciziei.

● Prezentare unor metode, instrumente software şi categorii de sisteme
expert utile in asistarea luării deciziilor.

8. Conținuturi
8.1 Curs Metode de predare Observații
Managementul organizaţiei. Decizie
şi management.

Prelegerea, explicația, ilustrarea grafică, prezentarea de
cazuri cu specific şi interpretare

6

Elemente de inteligenţă artificială şi
sisteme expert. Logica Propoziţiilor
şi Logica Predicatelor

Prelegerea, explicația, ilustrarea grafică, prezentarea de
cazuri cu specific şi interpretare

4

Elemente de softcomputing: Logică
şi tehnici Fuzzy. Reţele Neuronale
Artificiale. Algoritmi genetici

Prelegerea, explicația, ilustrarea grafică, prezentarea de
cazuri cu specific şi interpretare

2

Decizia şi rolul ei în conducerea
economică. Caracteristici ale deciziei
şi procesului decizional

Prelegerea, explicația, ilustrarea grafică, prezentarea de
cazuri cu specific şi interpretare

4

Metode şi tehnici în procesul
decizional. Sisteme de Asistare a
Deciziilor (SAD).

Prelegerea, explicația, ilustrarea grafică, prezentarea de
cazuri cu specific şi interpretare

4

Evoluţie SAD, clasificări şi
componente. SAD in management
executiv (SADE). Sisteme Expert de
Asistare a Deciziilor (SEAD)

Prelegerea, explicația, ilustrarea grafică, prezentarea de
cazuri cu specific şi interpretare

8

Bibliografie
- Andone, I., Sisteme expert de gestiune, Ed. Universitatea "Al.I.Cuza" Iasi, 2004
- Ariton V., Fundamente ale Tehnologiei Informaţiei şi Comunicaţiilor, Ed. Didactică şi Pedagogică, Bucureşti, 2004
- Ariton V., Sisteme Expert de Asistare a Deciziilor – note de curs, Ed. Europlus, 2005
- Berar S., Procesul Decizional, www.geocities.com/sanda_berar/procesuldecisional.htm
- Choffray J-M., Sisteme Inteligente de Management, S.C. Ştiinţă şi Tehnică S.A: Bucureşti, 1997
- Davidescu D. N., Arhitectura Sistemelor Expert, Ed. Didactică şi Pedagogică, Bucureşti, 1997
- Drucker, Peter - Despre decizie şi eficacitate. Ghidul complet lucrurile bine făcute - Bucureşti, Editura Meteor

Press, 2007
- Filip F.Gh., Decizie asistată de calculator: decizii, decidenţi –metode de bază şi instrumente informatice asociate,

Editura Tehnică, Bucureşti, 2005
- Filip F. G., Sisteme suport pentru decizii, Ed. Tehnica, Bucuresti, 2004
- Gherasim, Zenovie ş.a. - Sisteme expert în economie - Bucureşti, Editura Fundaţiei România de Mâine, 2005
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- Hartulari, Carmen ş.a. – Sisteme support pentru decizii - Bucureşti, Editura ASE, 2009
- Paunescu I., Petcu C., Decizie – teorie şi practică, Ed. Eficient, 2000
- Radu I, et al., Informatică şi Management – o cale spre performanţă, Editura Universitară, Bucureşti, 2005.
- Malach E., Decision support and data warehouse systems, Irwing McGraw Hill, 2000.
- Paunescu I., Petcu C., Decizie – teorie şi practică, Ed. Eficient, 2000
- Radu I, et al., Informatică şi Management – o cale spre performanţă, Editura Universitară, Bucureşti, 2005.
- Turban E., Aronson J., Decision support systems and Intelligent systems, Prentice Hall Inc, 2001
8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observații
Sisteme Informatice în Economie Studiul de caz, activităţi pe grupe, dezbatere 2
Sisteme SCM-BPM-CRM Studiul de caz, Exemplificări 2
Inteligenţa de afacere (BI) Studiul de caz, Exemplificări 2
Analiza calitativă a datelor prin grafice Studiul de caz, Exemplificări, Foi de calcul 2
Instrumente de analiză financiară Formule şi exemplificări în foi de calcul 2
Modelarea fenomenelor (regresii) folosind foi de
calcul electronic

Analiza, instrumente software, studiu
comparativ, studiu de caz, dezbaterea

2

Metode de predicţie - interpolare şi extrapolare,
utile în procesul de decizie

Analiza, modelarea software în foi de calcul,
studiul de caz, dezbaterea

2

Analiza unui împrumut bancar Analiza, modelarea software în foi de calcul,
studiul de caz, dezbaterea

2

Inteligenţă artificială simbolică Analiza, studiul comparativ, documentarea,
activităţi pe grupe, dezbaterea

2

Inteligenţă artificială subsimbolică (tehnologii fuzzy şi
reţele neuronale)

Analiza, studiul comparativ, documentarea,
activităţi pe grupe, dezbaterea

2

Sisteme de asistare a deciziei generale Analiza, studiul comparativ, documentarea,
activităţi pe grupe, dezbaterea

2

Sisteme de asistare a deciziei financiare Analiza, studiul comparativ, documentarea,
activităţi pe grupe, dezbaterea

2

Miniproiect cu tema aleasă Analiza, studiul comparativ, documentarea,
studiul de caz, dezbaterea

2

Miniproiect cu tema aleasă Analiza, studiul comparativ, documentarea,
studiul de caz, dezbaterea

2

Bibliografie
- Ariton V., Fundamente ale Tehnologiei Informaţiei şi Comunicaţiilor, Ed. Didactică şi Pedagogică, Bucureşti, 2004
- Ariton V., Sisteme Expert de Asistare a Deciziilor – note de curs, Ed. Europlus, 2005
- Filip F. G., Sisteme suport pentru decizii, Ed. Tehnica, Bucuresti, 2004
- Gladwell, Malcolm. Blink : decizii bune în 2 secunde. București: Editura Publica, 2011
- Homocianu, D. - Sistemele de asistare a deciziilor în contextul societăţii cunoaşterii, Editura Universităţii

Alexandru Ioan Cuza, Iaşi, 2009
- Radu I, et al., Informatică şi Management – o cale spre performanţă, Editura Universitară, Bucureşti, 2005.

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor
profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
Dezvoltarea capacitații de identificare, analiza şi soluționare a unor etape în procesul de decizie, folosind instrumente
software.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finală

10.4 Curs Participare, documentare, cunoaştere
informaţie predata la curs

Examen scris
pe platforma SAKAI

70%

10.5 Seminar / laborator Teme de casă, teste, participarea la
dezbateri de laborator

Evaluare continua
pe platforma SAKAI

30%

10.6 Standard minim de performanță
● cunoaşterea în proporţie de 70 % a informaţiei predate la curs;
● activitate la laborator de 30 %.

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar
28 / 08 / 2024 Prof. univ. dr. ing. Viorel Ariton Prof. univ. dr. ing. Viorel Ariton

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament
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30/ 08/ 2024 Lect.univ.dr. Mădălina Bălău
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